KJKP “Park*“ d.o.0. Sarajevo

Na osnovu ¢lana 257. tacka f) Zakona o privrednim drustvima (“Sluzbene novine FBiH*, broj
81/15), ¢l. 41. i 56. Statuta KIKP “Park” d.o.0. Sarajevo, broj: P-3592-1-1-A, od 30.11.2016.,
broj: P-384-2-1, od 26.2.2019., broj: P-2725-3/19, od 9.9.2019., i broj: P-4040-2/20, od
30.1.2020., i Odluke Nadzornog odbora KJKP “Park* d.0.0. Sarajevo, broj: P-1392-14-6/20,
od 4.6.2020., Nadzorni odbor KJKP “Park* d.0.0. Sarajevo raspisuje

JAVNI KONKURS
ZA 1ZBOR | IMENOVANJE CLANOVA UPRAVE KJKP “PARK“ D.0.O.
SARAJEVO: IZVRSNOG DIREKTORA ZA ODRZAVANJE JAVNIH ZELENIH
POVRSINA I IZVRSNOG DIREKTORA ZA PROIZVODNJU, INZINJERING I
KAPITALNE INVESTICIJE

I Predmet javnog konkursa

Raspisuje se javni konkurs za izbor i imenovanje ¢lanova Uprave KJIKP “Park* d.o.o0. Sarajevo,
sa sjediStem u Sarajevu, na adresi ul. Patriotske lige br. 58 (u daljem tekstu: Preduzece). Javni
konkurs raspisuje se za sljedece pozicije:

1. izvr$nog direktora za odrzavanje javnih zelenih povrsina i

2. izvr$nog direktora za proizvodnju, inzinjering i kapitalne investicije.

Il Mandat

Mandat ¢lanovima Uprave traje Cetiri godine.

Polozaj, ovlastenja, odgovornosti i prava ¢lanova Uprave ureduju se ugovorom izmedu
Nadzornog odbora 1 ¢lanova Uprave u skladu s vaZe¢im propisima.

111 Opis pozicija

Djelokrug Uprave je: organizuje rad i rukovodi poslovanjem Preduzeca; izvjeStava Nadzorni
odbor i druge nadlezne organe; predlaze plan rada i poslovanja; priprema akte potrebne za
provodenje postupaka nabavki i donosi druge akte koji nisu stavljeni u nadleznost Skupstine i
Nadzornog odbora; daje prijedlog raspodjele dobiti i nacina pokri¢a gubitaka; utvrduje strategiju
zaposljavanja i otpuStanja radnika u slucaju potrebe za novim ili ukidanja radnih mjesta; predlaze
makro i mikro organizaciju Preduzeca i sistematizaciju radnih mjesta; donosi poslovnik o radu;
donosi cjenovnik roba i usluga; obavlja i druge poslove neophodne za poslovanje Preduzeca.
Izvrsni direktori Preduzeca organizuju rad, zastupaju i predstavljaju Preduzeée 1 odgovaraju za
zakonitost poslovanja u obimu koji im odredi direktor Preduzeca.

IV Uslovi za izbor i imenovanje
Kandidati za poziciju ¢lana Uprave moraju ispunjavati opce i posebne uslove:
a) Opci uslovi:
1) da je stariji od 18 godina i da nije stariji od 65 godina na dan imenovanja (dokaz: izvod
iz mati¢ne knjige rodenih);



2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu);

da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova na koje se prijavljuje (dokaz:
ljekarsko uvjerenje);

da nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prestup nespojiv s duznoséu u Upravi
pet godina od dana pravomoc¢ne presude iskljucujuci vrijeme zatvorske kazne prije dana
objavljivanja upraznjene pozicije i da se ne vodi krivi¢ni postupak (dokaz: uvjerenje od
nadleZnog suda i MUP-a);

da mu presudom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti Uprave u koju
se kandiduje (dokaz: uvjerenje od nadleZznog suda);

da nije izabrani zvanicnik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik koji obavlja javne
funkcije u institucijama vlasti (dokaz: potpisana i ovjerena izjava kandidata);

da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjenje
pozicije (dokaz: potpisana i ovjerena izjava kandidata);

da se na njega ne odnosi ¢lan IX Ustava Bosne i Hercegovine (dokaz: potpisana i
ovjerena izjava kandidata);

da ne vrsi funkciju u politi¢koj stranci (dokaz: potpisana i ovjerena izjava kandidata);

10) da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje funkcije ¢lana Uprave (dokaz:

potpisana i ovjerena izjava kandidata).

b) Posebni uslovi:

1)

2)
3)

4)

5

da ima zavrSenu visoku stru¢nu spremu (VSS) ekonomski ili pravni fakultet, fakultet
drustvenog, tehnickog ili biotehni¢kog smjera (dokaz: diploma o stecenoj strucnoj
spremi);

da ima najmanje 5 godina radnog iskustva (dokaz: potvrda o radnom iskustvu);

da nije predsjednik i ¢lan nadzornog ili upravnog odbora u privrednim drustvima,
institucijama, fondovima, agencijama ili komisijama (dokaz: potpisana i ovjerena
izjava kandidata);

da je proSao ili se obavezao da ¢e obaviti odgovaraju¢e usavrSavanje u skladu s
Uredbom o usavrSavanju predsjednika i1 ¢lanova nadzornih odbora 1 uprava privrednih
drustava s uces¢em drzavnog kapitala u roku od jedne godine od dana imenovanja na
poziciju (dokaz: certifikat o zavr§enom usavr$avanju izdat od strane nadleznog organa
ili potpisana i ovjerena izjava kojom kandidat izjavljuje da preuzima obavezu da obavi
usavrSavanje U roku od od jedne godine od dana imenovanja na poziciju);

da ispunjava i1 druge uslove koji su zakonskim i1 podzakonskim aktima predvideni kao
obligatorni za ¢lanove uprava javnih preduzeca, ukljucujuéi i javna komunalna
preduzeca (potrebni certifikati, preporuke i dr.).

V Potrebni dokumenti:

1.

ok ownN

potpisana prijava na konkurs s tacno navedenom pozicijom na koju se kandidat
prijavljuje;

biografija s adresom i kontakt telefonom;

izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

uvjerenje o drzavljanstvu;

uvjerenja od nadleznog suda i MUP-a;



6. potpisane izjave kandidata i ovjerene od strane opcine ili notara o ispunjavanju uslova
za tacke IV a) 6), 7), 8), 9), 10) i b) 3).

7. diploma o stecenoj stru¢noj spremi,

dokaz o radnom iskustvu;

9. certifikat o zavrSenom usavrSavanju izdat od strane nadleznog organa ili potpisana i
ovjerena izjava kojom kandidat izjavljuje da preuzima obavezu da obavi usavrsavanje U
roku od od jedne godine od dana imenovanja na poziciju;

10. certifikati, preporuke iz tacke IV b) 5).

«©

Kandidati su uz prijavu duzni priloziti originalne dokumente ili ovjerene fotokopije naprijed
navedenih dokumenata koje ne mogu biti starije od Sest mjeseci.

Prijave kandidata s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 10 dana od dana od isteka roka za
podnosenje prijava nece se uzimati u razmatranje u daljem postupku izbora.

Kandidati koji udu u uzi izbor biti ¢e pozvani na intervju u roku od 10 dana od dana isteka roka
za podnoS$enje prijava.

Kandidati koji bude imenovani duzni su u roku od 15 dana od dana imenovanja dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Komisija zadrZava pravo provjere svih podataka, izjava 1 drugih dokumenata kandidata.
Konkurs za podnosenje prijava ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim
novinama FBiH®, a isti ¢e se objaviti i u dnevnom listu ,,Oslobodenje* i na web stranici KIKP
“Park® d.o.o. Sarajevo.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Prijavu s trazenom dokumentacijom dostaviti li¢no ili preporu¢enom postom na adresu: KIKP
"Park' d.o.o. Sarajevo, ul. Patriotske lige broj 58, s naznakom PRIJAVA NA KONKURS
ZA 1ZBOR | IMENOVANJE CLANOVA UPRAVE KJKP “PARK“ D.O.O.
SARAJEVO - NE OTVARATI -

Na poledini koverte obavezno upisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon podnosioca
prijave.

Preduzece nije obavezno vracati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.



