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Na osnovu ¢lana 28. Zakona o javnim preduzeéima (,,SluZbene novine Federacije BiH",
br.8/05, 81/08 i 22/09) i &lana 73 Statuta KJKP “Park“ d.0.0.Sarajevo, Odbor za reviziju na
svojoj prvoj konstituirajuéoj sjednici odrZanoj dana 09.02.2017. godine donio je

POSLOVNIK O RADU ODBORA ZA REVIZIJU
KJKP“PARK* D.0.0. SARAJEVO

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Poslovnikom o radu Odbora za reviziju utrvrduje se natin rada i odlucivanje Odbora za
reviziju KJKP ,PARK* d.0.0. Sarajevo ( u daljem tekstu: Odbor)pripremanije, sazivanje i
odrZavanje sjednica, kao i druga pitanja od znafaja za rad Odbora i ostvarivanje njegovih
nadlednosti, utvrdenih Zakonom i Statutom KJKP ,,PARK* d.o.0. Sarajevo (u daljem tekstu:
Preduzede).

I SASTAV ODBORA

Clan 2.

Odbor je tijelo sastavljeno od predsjednika i dva &lana.

Direktor Odjela interne revizije je &lan Odbora bez prava glasa.

Predsjednika i &lanove Odbora na prijedlog Nadzomog odbora imenuje i raztjeSava
Skup#tina preduzeéa .

L.

II OSNOVNA PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA ODBORA ZA REVIZIJU

Clan 3.

Prava i duZnosti lana Odbora za reviziju sti¥e se imenovanjem.

Odbor za reviziju obavlja poslove koji su utvrdeni Zakonom i Statutom.

U obavljanju svojih poslova Odbor za reviziju donosi odluke, daje preporuke, midljenja,
zakljutke, smjernice.

Clan 4.
Odbor za reviziju ima obavezu i odgovornost:

1. Imenovati vanjskog revizora,

2. Imenovati direktora Odjela za internu reviziju na osnovu javnog konkursa za izbor
tehni¢ki najbolje kvalifikovanog kandidata, ukoliko Ured glavnog revizora nije
upoznao preduzeée sa namjerom da izvr§i imenovanje u roku od 30 (trideset) dana od
dana kada je glavni revizor obavjesten o razrijeSenju lica na toj poziciji;

Bira predsjednika Odbora za reviziju,

Donosi Poslovnik o radu Odbora za reviziju,

Usvaja strate$ki plan interne revizije,

ok



6. Usvaja Godisnju Strategiju rizika po prijedlogu Odjela za internu reviziju u kojoj su
prikazane pojedinosti u pogledu riziénih podruja,

7. Usvaja plan revizije po prijedlogu Odjela interne revizije,

8. Osigurava da Odjel interne revizije obavlja svoje obaveze u skladu sa medunarodnim
revizorskim standardima,

9. Usvaja izvjestaje Odjela inetne revizije o izvrSenim revizijama,

10. Razmatra izvje§taje eksternog revizora i odituje se o datom nusljenju i eventualnim
preporukama, te oditovanje upuéuje Upravi, Nadzornom odboru i SkupStini,

11.Daje misljenje na prijedlog Uprave o natinu raspodjele dobiti, odnosno pokriéa
gubitka Nadzornom odboru,

12. Daje nalog Odjelu interne revizije o vrienju vanrednih revizija na zahtjev organa
upravljanja.

Clan 5.

Clan Odbora ovladten je zahtijevati sazivanje sjednice Skupstine i Nadzornog odbora kada
smatra da su ugroZeni interesi osniva¥a ili utvrdi nepravilnosti u radu predsjednika ili ¢lanova
Nadzornog odbora, direktora ili &lanova Uprave.

Clan Odbora ovlasten je neposredno sazvati Skupstinu, bez prehodno podno¥enja zahtijeva
Nadzomom odboru, u slu¥aju da pet mjeseci po isteku poslovne godine Nadzomi odbor nije
sazvao Skupitinu radi izja¥njavanja o godi¥njem izvjestaju drustva koji ukljuluje finansijski
izvjetaj i izvjedtaje revizora, Nadzornog odbora i Odbora.

Clan 6.
Uprava Preduzeéa je duna i odgovomna za realizaciju preporuka Odbora u rokovima koje u
pogledu rea11zac1_]e preporuéi Odbor. Uprava moZe na jednog od svojih élanova prenijeti ovu
duZnost, ali je i dalje odgovorna za njihovu realizaciju. * °

Clan 7.
Odbor &e pregledavati djelotvornost i preporuke u vezi imenovanja revizora i procjenu
izvrienja zadataka eksternog revizora, te uspostaviti proces nadziranja podtovanja zakona i
regulative, te kodeksa poslovnog pona3anja.
U izvr¥avanju svojih obaveza Odbor ¢e uspostav1t1 i odrZavati odgovarajuée odnose sa
Nadzornim odborom, menadZzmentom, eksternim i internim revizorom.
Svaki &lan Odbora ée trebati razviti i odrZavati vlastita znanja i sposobnosti ukljudujuéi i
trajno razumijevanje odgovornosti Odbora, te poslovanja same organizacije i rizika kojima je
ona izloZena.

Clan 8.
Clanovi Odbora imaju pravo i dufnost da prisustvuju sjednicama Odbora za reviziju, te da
ugestvuju u njegovom radu i odlu¢ivanju. Sjednicama Odbora obavezno prisustvuje direktor
Odjela za internu reviziju bez prava glasa.

Clan 9.
Predsjednik i &lanovi Odbora imaju pravo zahtijevati sve podatke o poslovanju Preduzeca.
Organi upravljanja Preduzeéa i Uprava su duZni saradivati sa Odborom, te uiniti dostupnim
sve dokumente, finansijske i ra%unovodstvene iskaze na zahtjev Odbora.
Odbor ima pravo da zahtijeva bilo koju informaciju za kvalitetno obavljanje svojih zadataka
od:
¢ bilo kojeg radnika i vanjskih stranaka,



¢ da dobije vanjske pravne ili druge profesionalne savjete neophodne za rjeSavanje
spornih pitanja,
e da zahtijeva prisustvo radnika Preduzeca svojim sjednicama.

Clan 10.
Odbor ima pravo da se redovno susreée s pravnim savj etnicima u Preduzeéu.
Sastajanje s vanjskim pravnim savjetnicima treba se odrZati po potrebi.
Odbor ima-pravo da se sastaje s eksternim revizorima najmanje jednom.godi3nje
bez menadZmenta.

Clan 11.

Prava i obaveze &lanova Odbota kao i naknada za njihov rad definisane su ugovorom a na
osnovu Odluke Skupétine, odnosno Zakona o javnim preduzecima.

V PRIPREMANJE I ODRZAVANJE SJEDNICA

Clan 12.
Sjednice Odbora odrZavaju se po potrebi, najmanje jednom mjesefno, odnosno pajmanje
dvanaest puta godi¥nje i uskladivat e se s vremenskom dinamikom finansijskog
izvjestavanja. Zbog izmjenjenih okolnosti i posebnih zahtjeva, Odbor moZe odrZati posebne
sjednice. Sjednice Odbora saziva predsjednik Odbora za reviziju na svoju inicijativu ili na
inicijative nekog od &lanova Odbora, direktora Odjela za internu reviziju, Nadzornog odbora,
direktora KJKP “Park” d.o.0. Sarajevo.
U slutaju hitnosti, Odbor mozZe odr2ati telefonsku sjednicu i dati svoja miSljena
elektronskim putem. R M

Clan 13.
Uprava Preduzeéa odrediti ée osobu - sekretara koji ée obavljati stru¢ne, administrativne i
tehni&ke poslove i biti odgovoran za pripremanje i vodenje zapisnika na sjednicama Odbora
za reviziju.

Clan 14.
Sjednica Odbora saziva se pismenim pozivom, a u hitnom slu&aju telefonom ili elektronskim

putem.

Poziv za sjednicu se dostavlja &lanovima Odbora u pravilu 7 dana prije datuma odrZavanja
sjednice. A u hitnom slu¢aju neposredno pred sjednicu.

Sjednici Odbora mogu biti prisutni samo &lanovi Odbora, direktor Odjela interne revizije i
sekretar Odbora.

Na sjednici Odbora mogu se pozvati i druga lica za koje Odbor smatra potrebnim u odnosu
na dnevni red i pitanja o kojem ée Odbor donositi odluke, zakljutke, odnosno davati

preporuke, mi§ljenja i smjernice.

Clan 15.
U sludaju potrebe sekretar Odbora obavezan je dostaviti informacije o vremenu odrZavanja
sjednice Odbora, pored &lanova Odbora, &lanovima Nadzornog odbora, te rukovodiocu
interne revizije i eksternom revizoru.

Clan 16.



Sjednici Nadzornog odbora na kojoj se usvajaju finansijski izvje$taji Preduze¢a obavezno
treba da prisustvuje predsjednik Odbora .

Clan 17.
Poziv za sjednicu sadrZi datum, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice, prijedlog dnevnog reda.
Uz poziv se dostavljaju i materijali za svaku tatku dnevnog reda, zapisnik sa prethodne
sjednice, te preglede izvi¥enja odluka zaklju¥aka, preporuka sa prethodne sjednice.
Dnevni red se mo¥e dopuniti na sjednici Odbora ukoliko se radi o hitnoj stvari koja ne
iziskuje prethodnu pripremu.

Clan 18.
U hitnim sluéajevima predsjednik Odbora moZe sazvati sjednicu Odbora i u kraéem roku, s
tim da se poziv dostavlja tri dana prije odrZavanje sjednice.

Clan 19.
Materijali koji predstavljaju poslovnu tajnu uruduju se Odboru na samoj sjednici uz potpis.
Uz poziv za sjednicu naznafiti ée se koji su materijali povjerljive prirode kao i obaveza
vradanja iste nakon sjednice.

Clan 20.
Odbor radi punovano ako sjednici prisutvuju najmanje dva &lanova Odbora , sa pravom
glasa,
Ukoliko sjednici Odbora ne prisustvuje dovoljan broj &lanova za rad i odli¢ivanje, Predsjednik
ée odloZiti sjednicu i obavjestiti &lanove Odbora usmeno ili elektronskim putem, bez
pismenog slanja obavjesti o sj edeem zakazanom datumu sjednice. !

Clan 21.
Sjednicu Odbora otvara predsjednik Odbora, a u njegovoj odsutnosti ili sprijedenosti,
sjednicu otvara jedan od ¢lanova Odbora i nakon &ega se pristupa utvrdivanju dnevnog reda
sjednice.
Dnevni red se utvrduje na osnovu prijedloga dnevnog reda navedenog u pozivu i eventualnih
prijedloga za dopunu ili izmjenu dnevnog reda.

Clan 22.
Predsjednik Odbora formuliSe prijedlog odluke, zaklju¢ke, odnosno preporuke i misljenja
nakon &ega se pristupa odluéivanju.

VI ODLUCIVANIJE NA SJEDNICI

Clan 23.
Odbor odluduje na sjednici veéinom glasova od ukupnog broja &lanova.
Clanovi Odbora odluduju u pravilu javnim glasanjem.
Direktor Odjela za internu reviziju nema pravo glasa.

Clan 24.
Glasanjem se ¥lanovi Odbora izja¥njavaju sa ,,ZA* ili ,,PROTIV*

| Clan 25.
O radu sjednice Odbora vodi se zapisnik.



Zapisnik vodi sekretar Odbora, a u njegovoj odsutnosti osoba koju Uprava odredi.

Zapisnik obavezno sadrZi podatke o prisutnim, ta¥kama dnevnog reda, iznesenim
pn_]edlozuna i usvojenim odlukama, zakljudcima, preporukama, misljenjima, smjernicama.
Zapisnik ovjerava predsjednik Odbora i zapisniéar.

Clan 26.
Zapisnik sa sjednice Odbora se dostavlja svim &lanovima Odbora.
Zapisnik ili Izvod iz zap1smka dostavlja se i drugim licima ili slufbama ukolikio je to
potrebno radi upozanavnja i izvr§avanja odluka, zaklju&aka ili preporuka Odbora.

ZAVRSNE ODREDBE

Clan 27.
U sluéaju da neko pitanje nije uredeno ovim Poslovnikom urediée se neposredno odlukom ili
zakljulkom prilikom razmatranja pitanja.

Clan 28.
Izmjepe i dopune ovog Poslovnika donose se na isti nadin koji je propisan za njegovo
donodenja.

Clan 29.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom dono$enja.
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Predsjednik Odbora za reviziju
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