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Skupgtina KJKP “Park” d.o.0. Sarajevo
Broj: P-2802-3/21
Sarajevo. 31.8.2021.

Na osnovu ¢lana 234. stav ( 1) tacka k) i ¢lana 247. stav (5) tatka b) Zakona o privrednim
drustvima (“Sluzbene novine FBiH™, broj 81/15). i ¢lana 31. tacka 11. i &lana 36. stav (3) tacka
b) Statuta KJKP ..Park™ d.o.o. Sarajevo. broj: P-3592-1-1-A. od 30.11.2016.. broj: 384-2-1, od
26.2.2019., broj: P-2725-3/19, od 9.9.2019..i broj: P-4040-2/20. od 30.1.2020.. a u skladu sa
Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo. broj:02-04-31997-15/21, od 26.8.2021., i Obavezujuéim
uputama Vlade Kantona Sarajevo. broj:02-04-31997-15.1/21, od 26.8.202 .» ha 3. vanrednoj
sjednici, odrzanoj dana 31.8.2021.godine, Skupstina KJKP “Park™ d.o.0. Sarajevo donosi

ODLUKU

Clan 1.
Donosi se pregiséeni tekst Statuta KIKP “Park” d.o.o. Sarajevo, broj: P-3392-1-1-A, od
30.11.2016. godine, Izmjene i dopune Statuta KIKP “Park” d.o.o. Sarajevo, broj: P-384-2-1, od
26.2.2019., broj: P-2725-3/19, 0d 9.9.2019., broj: P-4040-2/20, od 30.1.2020. godine.

Clan 2.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja

STINI KJKP ,Park* d.o.o. Sarajevo
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-Ministarstvu komunalne privrede, infrastrukture. o N :. (\ ‘
prostornog uredenja, gradenja i zastite okolisa KS, \ i\J V\/ ( f
- Skupstini KJKP “Park™ d.o.o. Sarajevo,
- Nadzornom odboru KJKP “Park™ d.o.o. Sarajevo,

- Upravi KJKP “Park" d.o.0. Sarajevo,

- SOP,

- RFS,

- za objavu,

-a/a.
Tel. Centrala: +387 33 580 560; Opéineki sud u Sarajevu NLB Banka 1322502018035258:
Dirsktor: +387 33 560 570, 201-977: Broj sudskog registra UF/I-2558/05 UniCradit bank d.d. 3380302212020028;
Fax: +387 33 580 581; 201-977; Porezni kroj: 01071306; Turkish Ziraat bank Bosnia d.d. Saralevo
E-rmall: info@park.ba; PAatiéni broj: 20379383; 188050 022085047

_www.park.ba faatitni registracioni broj: 1-568
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KJIXP "PARK" d.o.0. Sarajavo
Pairiotske lige br. 58

71 660 Sarajevo

Bosna | Hercegovina

ID broj: 4200258320003

PDV broj: 200258320003

STATUT

Kantonalnog javnog komunalnog preduzeéa
" PARK" d.o.0. SARAJEVO

Tel. Cenirala: +387 33 560 560:

Direktor: +387 33 560 570, 201-977:

Fax: +387 33 560 561; 201-977:
E-mail: info@park.ba;
www.park.ba

-preciScen tekst-

Sarajevo, august 2021. godine

Opéinski sud u Sarajevu
Broj sudskog registra UF/1-2558/05
Porezni broj: 01071306;
+ Matiéni brej: 20379383;
Matiéni registracioni broj: 1-566

NLB Banka 1322602019095668;
UniCredit bank d.d.
3386902212020028;

Turkish Ziraat bank Bosnia d.d.
Sarajevo 1860001922085647



Na osnovu €lana 234. tagka p), ¢lana 303. stav (1) i ¢lana 372. Zakona o privrednim drutvima
(..Sluzbene novine FBiH*, broj 81/15), ¢lana 6. Zakona o javnim preduzeéima u FBiH (..Sluzbene
novine FBiH", br. 8/03, 81/8, 22/09 i 109/12), &lana 17. Odluke o uskladivanju statusa Javnog
preduzeca “Park™ p.o. Sarajevo sa Zakonom o javnim preduzeéima u FBiH (“Sluzbene novine KS,
broj 30/05,10/06 - Ispravka, 25/09, 22/11, 3/12 i 1/13) &lana 31. Statuta KJKP »Park® d.o.o.
Sarajevo, broj: P-3592-1-1-A, od 30.1 1.2016., 1 broj: 384-2-1, od 26.2.2019., i ¢lana 8. Poslovnika o
radu Skupstine KJKP ,.Park™ d.o.o. Sarajevo, broj: P-945-1-2/21, od 16.4.2021., na 3. vanrednoj
sjednici, odrzanoj 31.8.2021. godine, Skupstina KJKP ,,Park“ d.o.0. Sarajevo donosi

STATUT
KJKP “PARK* D.0.0. SARAJEVO

-PreciScéen tekst-

I- OPSTEODREDBE

Clan 1.
Statutom Preduze¢a utvrduju se: firma i sjediSte Preduzeca, djelatnosti koje Preduzeée obavlja, iznos

osnovnog kapitala, vodenje poslovanja i zastupanje, nain utvrdivanja, podjele dobiti i pokric¢a
gubitka, prava, obaveze i odgovornosti u pravnom prometu, Upravljanje i na¢in dono3enja odluka,
sastav, nadin imenovanja i razrijeenja, ovladtenja i odgovornosti organa, nagin informisanja o
poslovanju Preduzeéa i vodenju knjige udjela, na¢in promjene visine osnovnog kapitala, na¢in
pristupanja Preduzeéu i prestanak &lanstva u Preduzecu, prestanak Preduzeéa, postupak izmjena i
dopuna Statuta.

Clan 2.
Preduzece je pravno lice koje samostalno obavlja djelatnost od opiteg interesa upisanu u sudski

registar,

II - FIRMA I SJEDISTE PREDUZECA

Clan 3.
(1) Firma je ime pod kojim Preduzecée poslyje.
(2) Preduze¢e posluje pod firmom: Kantonalno javno komunalno preduzeée "PARK" d.o.o.
Sarajevo. Skraéeni naziv: KIKP "PARK" d.o.o. Sarajevo.
(3) Firma se obavezno isti¢e na poslovnim prostorijama Preduzeca.

Clan 4.
Znak Preduzeca je djetelina sa &etiri lista. Znak Je standardizovanog oblika i simbolizuje djelatnost

Preduzeéa.

Clan 5.
Zig Preduzeéa Je okruglog oblika sa slijede¢im tekstom: KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo.
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Clan 6.
Preduzece ima pecat koji je standardiziranog okruglog oblikagiji tekst glasi: KIKP “Park” d.o.o.

Sarajevo, sa oznakom broja peéata.

Clan 7.
Preduzece ima $tambilj koji je pravougaonog oblika, a koji sadrzi naziv firme i sjediste sa

ostavljenim prostorom za broj akta, datum akta i raspored akta.

Clan 8.
Evidentiranje, broj, upotreba i Suvanje pecata ureduje se posebnom odlukom direktora Preduzeéa.

Clan 9.
Sjediste Preduzeca je u Sarajevu, ulica Patriotske lige, broj 58,0péina Centar.

Sjediste Preduzeca moZe biti izmjenjeno odlukom Nadzornog odbora uz saglasnost Osnivaga.

Clan 10.
Sva poslovna pisma i narudzbe Preduzeéa, moraju sadrzavati:

- punu firmu i adresu sjedista Preduzeéa,

- naziv i sjediSteinstitucijekodkoje je 1 broj pod kojim je Preduzeée upisano u sudski registar,

- broj ratuna sa naznakom i sjedistem finansijske organizacije kod koje Preduzeée drzi
racun,ukoliko Preduzece ima vise ra¢una za svaki od njih,

- porezni broj, identifikacioni broj,

- po potrebi i druge podatke.

III - DJELATNOST PREDUZECA

Clan 11.
Preduzece kao pravno lice koje vrsi poslove od opSteg interesa,obavlja slijedece djelatnosti:

- Uredenje i odrZavanje zelenih i rekreativnih povriina (javne zelene povrsine);

- Nabavka i briga o Zivotinjama;

- Uredenje, odrZavanje i podizanje nastambi ZOO vrtova;

- Uredivanje i odrzavanje povrina uz neuredene i uredene obale rijeka i vodotoka;

- Izgradnja staza, odnosno saobracajnica kroz parkove i druge zelene i rekreacione povriine
(djecija igralista i prateci parkovski mobilijar);

- Sjecai formiranje stabala;

- Bioloska zastita stabala;

- Dekoracija javnih povrSina i prostora povodom drzavnih i vjerskih praznika i ostalih
manitestacija (odrZavanje kulturnih, zabavnih, sportskih, sajamskih i drugih manifestacija);

- Odrzavanje higijene na javnim zelenim povr§inama;

- Ciscenje snijega sa javnih povrina ( parkovske staze, stepenista, mostovi i trgovi);

- Podizanje (izgradnja) novih parkovskih i zelenih povriina (podizanje, rekonstrukcija i
revitalizacija) i svih vrsta parkova i drugih zelenih i rekreativnih povrsina sa odgovarajuéim
mobilijarom;
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- Proizvodnja i promet putem vlastite veleprodajne i maloprodajne mreZe cvijeéa, lukovica i
sjemena. dekorativnog grmlja, drveca, voéa, plodne vrtlarske zemlje, travnog tepiha (busa).
kao 1 zadtitnih sredstava,proizvodaodkeramikei betonske galanterijei pruéa, poljoprivrednog
alata i opreme i parkovskog mobilijara.

Clan 12.
Dijelatnosti Preduzeéa u unutras$njem poslovanju, upisane u registar Opéinskoo suda u Sarajevu.
saglasno Odluci o klasifikaciji djelatnosti BiH (_.Sluzbeni clasnik BiH*, br. 47/10)clasi:

01.11.uzgoj Zitarica(osim rie) mahunarki i sjemena uljarica

01.13 uzgoj povréa,dinja i lubenica, korjenastog i gomoljastog povréa
01.19 uzgoj ostalih jednogodisnjih usjeva

01.24 uzgoj jezgridavog i kostunidavog voda

01.25 uzgoj bobicastog, orasastog i ostalog voca

01.28 uzgoj bilja za upotrebu u farmaciji,aromatskog, za¢inskog i ljekovitog bilja
01.29 uzgoj ostalih videgodisnjih usjeva

01.30 uzgoj sadnog materijala i ukrasnog bilja

01.42 uzgoj ostalih goveda i bivola

01.43 uzgoj konja ,magaraca, mula i mazgi

01.44 uzgoj deva i lama

01.45 uzgoj ovaca i koza

01.47 uzgoj peradi

01.49 uzgoj ostalih Zivotinja

01.61 pomoc¢ne djelatnosti za uzgoj usjeva

01.64 dorada sjemena za sjemenski materijal

01.70 lov,stupidarenje i usluzne djelatnosti u vezi sa njima

02.10 uzgoj Suma i ostale djelatnosti u $umarstvu

02.20 sjeca drva (iskoristavanje $uma)

16.10 piljenje i blanjanje drveta ( proizvodnja rezane grade ); impregnacija drveta
16 23.proizvodnja ostale gradevne stolarije i elemenata

20.53 proizvodnja eteri¢nih ulja

23.69 proizvodnja ostalih proizvoda od betona, cementa i gipsa

23.70 rezanje,oblikovanje i obrada kamena

23.99 proizvodnja ostalih nemetalnih mineralnih proizvoda,d.n.

25.99 proizvodnja ostalih gotovih proizvoda od metala, d.n.

32.30 proizvodnja sportske opreme

33.12 popravak masina

33.14 popravak elektri¢ne opreme

38.11 sakupljanje neopasnog otpada

38.21 obrada i zbrinjavanje neopasnog otpada

42.99 gradnja ostalih gradevina niskogradnje,d.n.

43.12 pripremni radovi na gradilistu

43.99 ostale specijalizirane gradevinske djelatnosti,d.n.

45.20 odrZavanje i popravak motornih vozila

46.21 trgovina na veliko Zitaricama,sirovim duhanom,sjemenjem i hranom za Zivotinje
46.22 trgovina na veliko cvijeéem i sadnicama
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46.75 trgovina na veliko hemijskim proizvodima
47.76 trgovina na malo cvije¢em,sadnicama. sjemenjem. gnojivom,kuénim ljubimcima i hranom za
kuéne ljubimee u specijaliziranim prodavnicama
47.78 ostala trgovina na malo novom robom u specijalizovanim prodavnicama
47.89 trgovina na malo ostalom robom na $tandovima i trZnicama
47.91 trgovina na malo putem podte ili interneta
47.99 ostala trgovina na malo izvan prodavnica $tandova i trznica
49.41 cestovni prijevoz robe
52.21 usluzne djelatnosti u vezi s kopnenim prevozom
53.20 djelatnosti pruZanja ostalih postanskih i kurirskih usluga
56.10 djelatnost restorana i ostalih objekata za pripremu i usluZivanje hrane
36.30 djelatnost pripreme i usluZivanja pica
68.20 iznajmljivanje i Upravljanje vlastitim nekretninama ili nekretninama uzetim u zakup
( leasing)
68.32 Upravljanje nekretninama uz naknadu ili na osnovu ugovora
71.11 arhitektonske djelatnosti
71.12. inZinjerske djelatnosti i s njima povezano tehni¢ko savjetovanje
73.11 agencije za promociju ( reklamu i propagandu)
73.12 oglasavanje putem medija
73.20 istraZivanje trZista i ispitivanje j avnog mnijenja
74.10 specijalizirane dizajnerske djelatnosti
77.11 iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing) automobila i motornih vozila lake kategorije
77.12 iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing) kamiona
77.21 iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing)opreme za rekreaciju i sport
77.29 iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing) ostalih predmeta za liénu upotrebu i domagéinstvo
77.31 iznajmljivanje i davanje u zakup ( leasing) poljoprivrednih masina i opreme
77.32 iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing) masina i opreme za gradevinarstvo
77.39 iznajmljivanje i davanje u zakup (leasing)ostalih masina opreme i materijalnih dobara , d.n.
80.10 djelatnost privatne zastite
80.20 usluge zastite uz pomoé sigurnosnih sistema
81.29 ostale djelatnosti &iséenja
81.30 usluzne djelatnosti uredenja i odrzavanja zelenih povrsina
82.30 organizacija sastanaka i poslovnih sajmova
82.92 djelatnosti pakiranja
82.99 ostale poslovne pomoéne djelatnosti,d.n.
91.04 djelatnosti botani¢kih i zoologkih vrtova i prirodnih rezervata
93.11 rad sportskih objekata
93.21 djelatnosti zabavnih i tematskih parkova
93.29 ostale zabavne i rekreacijske djelatnosti

Clan 13,
Djelatnost Preduzeéa u vanjskotrgovinskom poslovanju glasi:

- vanjskotrgovinski promet iz okvira registrovane djelatnosti.
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Clan 14.
(1) Preduzece moze obavljati poslove samo u okviru djelatnosti upisane u sudski registar.

(2) Preduze¢e moZe obavljati i druge poslove koje se uobi¢ajeno obavljaju uz djelatnosti upisane u
sudski registar u obimu i nanagin koji su potrebni za poslovanje, ane predstavljaju obavljanje tih
poslova kao redovna djelatnost.

(3) Preduzece moze obavljati i djelatnosti koje su direktno vezane za djelatnosti iz &lana 12. i 13.
Statuta, odnosno one koje direktno koriste Preduzecu, poboljsanjem klju¢nih kapaciteta i finansijskih
rezultata Preduzeéa u cjelini.

Clan 15.

Preduzeée moZe osnivati ili kupovati nova Preduzeca ili poslovne djelatnosti bilo u cjelini ili

djelimiéno samo ukoliko su isti:

1. ukljuéeni u poslovne djelatnosti koje su direktno vezane za registrovane djelatnosti
Preduzeca,ako je to kupovina koja bi direktno i objektivno mogla biti od koristi Preduzeéu, medu
ostalim i zna¢ajnim pobolj$anjem kljugnih kapaciteta ili finansijskih rezultata Preduzeéa u cjelini.

2. Preduzeée moze, bez upisa u sudski registar, da obavlja i druge djelatnosti koje sluze djelatnosti
upisanoj u registar, koje se uobi¢ajeno obavljaju uz te djelatnosti, u manjem obimu ili
privremeno.

IV - IZNOS OSNOVNOG KAPITALA

Clan 16.
(1) Osnovni kapital Preduzeéa &ini novac iskazan u nov¢anom iznosu od 10.000,00 KM (desethiljada

KM) odnosno 100% udjela Osnivaéa.

(2) Osnovni kapital Preduzeéa u toku poslovne godine, a na osnovu Odluke Osnivata, moZe se
povecati, odnosno smanjiti,

V -FOND REZERVE

Clan 17.
(1) Preduzeée moze formirati fond rezerve.

(2) Fond rezerve formira se iz dobiti i drugih izvora u skladu sa vaZzeéim propisima, a moze se
koristiti za pokri¢e gubitka i drugih nepredvidenih trokova u poslovanju Preduzeéa, a na osnovu
odluke Skupstine.

VI -PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOST U PRAVNOM PROMETU

Clan 18.
(1) Sredstva Preduzeé¢a su u pravnom prometu.

(2) Preduzeée u pravnom prometu zakljucuje ugovore i vri druge pravne poslove i radnje u okviru
svoje poslovne sposobnosti.
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Clan 19.
(1) Preduzeée odgovara za svoje obaveze cjelokupnom imovinom, osim prirodnih bogatstava i

dobara u opstoj upotrebi, koja su Preduzeéu data na upravljanje i koristenje.

VII - PRAVA I OBAVEZE OSNIVACA

Clan 20.
(1) Osniva¢ Preduzeca je Kanton Sarajevo.

(2) U ime osnivada prava i obaveze vr&i Skupstina Preduzeéa.
(3) U ime osnivata ovlastenja Skupstine Preduzeéa u skladu sa zakonom i osnivadkim aktima vrsi
Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada Kantona) putem punomoénika u skladu s odlukom
Skupstine Kantona Sarajevo.
(4) Vlada Kantona Sarajevo ¢e na prijedlog ministra Ministarstva komunalne privrede i
infrastrukture Kantona Sarajevo ovlastiti punomoénike koji ¢e u ime i za raGun Vlade Kantona vriiti
ovlastenja Skupstine Preduzeca, te utvrditi naéin izbora punomo¢nika.
(5) Punomo¢ se izdaje u pisanom obliku i s uputama o nadinu vrienja ovla$tenja u procesu rada i
donosenja odluka od strane Skupstine Preduzeéa i mora sadrZavati sve bitne elemente koje definise
Vlada Kantona posebnom odlukom u skladu sa zakonom.
(6) Punomoénici su duzni postupati u skladu s obavezujué¢im uputama Vlade Kantona odnosno
ukoliko upute nisu dobili duZni su postupati savjesno s paznjom dobrog privrednika i u skladu s
razumnom prosudbom najboljeg interesa Kantona Sarajevo kao osnivaéa.
(7) Izuzetno od stava (6) ovog &lana punomoénici ne mogu postupati bez obavezujucih uputa Vlade
Kantona u sljede¢im slu¢ajevima:

a) prilikom odluc¢ivanja o poveéanju ili smanjenju osnovnog kapitala;

b) prilikom usvajanja godidnjeg izvjestaja o poslovanju Preduzecéa koji uklju¢uje finansijski

izvjestaj i izvjestaje revizora;
¢) pri kupovini, prodaji, zamjeni, uzimanju ili davanju u lizing, uzimanju ili davanju kredita i
drugim transakcijama imovinom;

d) prilikom izbora i razrjesenja ¢lanova Nadzornog odbora pojedina¢no;

e) prilikom izbora i razrjeenja ¢lanova Odbora za reviziju.
(8) Vlada Kantona, vlastitom odlukom ili na zahtjev Skupstine Kantona Sarajevo, moZe
opozvatipunomo¢ ili umjesto ve¢ date punomo¢i dati novu punomo¢ najkasnije do odrzavanja
Skupstine.
(9) Ukoliko Vlada Kantona Preduzeéu u periodu od sedam dana od dana odr¥ane Skupstine dostavi
akt kojim pobija valjanost punomoéi na osnovu koje je punomocnik ugestovao u radu i odlugivanju
Skupstine, nadleZni organ Preduzeéa proglasiti ée nevazeéim glasove na osnovu te punomoéi i o
tome pismeno izvijestiti sazivata Skuptine.
(10) Saziva¢ Skupstine duzan je obustaviti od izvrienja odluku za ¢ije donosenje su bili odludujuéi
glasovi na osnovu punomoéi iz stava (9) ovog ¢lana i sazvati Skupstinu radi ponovnog odu¢ivanja o
tim pitanjima, najkasnije 30 dana od dan prijema obavijesti nadleZnog organa Preduzeda.
(11)U slucaju da vide punomocénika vrsi ovlastenja skupstine Preduzeca na prvoj sjednici Skupstina
bira jednog od punomoénika za predsjednika Skupstine.
(12) Punomoc¢nici imaju pravo na naknadu za svoj rad koja se utvrduju u skladu sa zakonom.“
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Clan 21.
(1) Za punomoc¢nika moZe biti imenovano lice koje ispunjava sljedece opce uslove:
a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
b) da je stariji od 18 godina;
¢) da nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prestup nespojiv s duznos$éu Skupstine, pet
godina od pravosnaZnosti presude, isklju¢ujuéi vrijeme zatvorske kazne. i da se protiv njega
ne vodi kriviéni postupak;
d) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjene pozicije;
¢) da se na tog kandidata ne odnosi &lan IX . 1. Ustava Bosne i Hercegovine;
f) da nije u sukobu interesa u smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti Federacije
Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbene novine F ederacije BiH®, broj 70/08).
(2) Pored navedenih opéih uslova iz stava (1) ovog &lana za punomoénika moze biti imenovano lice
koje ispunjava i sljedece posebne uslove:
a) da ima visoku struénu spremu VII stepena, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja;
b) daima viegodisnje iskustvo u radu;
¢) da posjeduje znanje i sposobnosti razumijevanja poslovnih izvjestaja i poznavanje propisa
koji se primjenjuju na rad i poslovanje kantonalnih javnih preduzeca;
d) da posjeduje sposobnost za savjesno, odlu¢no i odgovorno obavljanje povjerene funkcije;
e) da posjeduje sposobnost nepristrasnog donogenja odluka;
f) da je naklonjen timskom radu;
g) daima pozitivne rezultate u radu ostvarene tokom karijere;
h) da nema privatni finansijski interes u Preduzedu;
1) danije direktor ili ¢lan Uprave ili Nadzornog odbora u Preduzeéu u koje se kandiduje;
j) danije ¢lan upravnog ili nadzornog odbora u drugom preduzecu ili instituciji.“

Clan 22.
(1) Preduzece je obavezno Vladi Kantona Sarajevo odnosno resornom ministarstvu dostaviti poziv
za Skupstinu s dnevnim redom i materijalima za svaku tacku dnevnog reda .
(2) Vlada Kantona moze, ukoliko postoji interes, punomocénicima dati obavezujuce upute za
odlucivanje po jednoj ili vise tataka predloZzenog dnevnog reda odnosno uputu za dopunu
predloZenog dnevnog reda sjednice Skupstine Preduzeéa.
(3) U situacijama kada se donose odluke iz &lana 20. stav (7) Statuta, kao i u svim drugim
sluajevima kada resorno ministarstvo ocijeni svrsishodnim davanje obavezuju¢ih uputa
punomoc¢niku/cima za odlucivanje po pojedinom pitanju, resorno ministarstvo duzno je dati prijedlog
Vladi Kantona za odlu¢ivanje po predmetnim tatkama.
(4) U cilju pracenja odlugivanja u Skupitini Preduzeéa, Preduzece je duzno najkasnije u roku od tri
dana od dana odrzavanja Skupitine izvijestiti Vladu Kantona putem resornog ministarstva o
donesenim odlukama.
(5) Resorno ministarstvo duZno je izvrsiti procjenu donesenih odluka, te ukoliko utvrdi da iste mogu
biti na Stetu Preduzeca ili su donesene suprotno obavezujuéim uputama Vlade Kantona za
odlu¢ivanje, predloZiti ée Vladi Kantona da donese odluku o suspenziji izvrSenja takvih odluka.
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(6) Vlada Kantona ¢e suspenziju izvrenja odluka iz prethodnog stava vrsiti putem Preduzeéa po
proceduri propisanoj Odlukom o vrSenju ovlastenja u privrednim drustvima s u¢e$éem drzavnog
kapitala iz nadleznosti Kantona Sarajevo.*

VIII - VODENJE POSLOVANJA 1 ZASTUPANJE PREDUZECA

Clan 23,
Uprava organizuje rad i rukovodi poslovanjem Preduzeéa.

Funkciju Uprave vri direktori izvr$ni direktoriu skladu sa ovim Statutom i vazeéim propisima.

Direktor Preduzeca zastupa i predstavlja Preduzece u unutra$njem i vanjskotrgovinskom prometu
bez ogranilenja.

IX - NACIN UTVRDIVANJA DOBITL, RASPODJELA DOBITII NACIN POKRICA
GUBITKA

Clan 24.
Utvrdivanje prihoda, rashoda i rezultata poslovanja vrii se polugodisnjim i godisnjim obradunima u
skladu s vazeéim propisima.
Odluku o utvrdivanju i rasporedivanju dobiti, odnosno pokri¢u gubitka donosi Skupitina, nakon
usvajanja godiSnjeg obraduna na istoj Skupstini, veéinom glasova prisutnih.

Clan 25.
Prijedlog odluke o rasporedivanju dobiti, odnosno o pokri¢u gubitka pripremaUprava, uz misljenje

Odbora za reviziju i Nadzornog odbora.

Clan 26.
Prilikom pripreme prijedloga za rasporedivanje dobiti Uprava prioritetno vodi raéuna o sljede¢im

prioritetima:
- pokricu gubitka iz prethodnih godina,
- prioritetima i potrebama tekuéeg poslovanja,
- investicijama,
- poboljSanju materijalnog poloZaja zaposlenih.

Clan 27.
Ukoliko Preduzece na kraju godine iskaze gubitak, isti se moze pokriti:

~ iz akumulirane dobiti,

— iz fonda rezervi,

— povecanjem ili smanjenjem osnovnog kapitala,

— te na druge nacine utvrdene Zakonom, a u skladu s odlukom Skupstine.
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X - ORGANIZACIJAPREDUZECA

Clan 28.
DjelatnostPreduzeéa ¢eseobavljatikrozslijededeorganizacionedijelove:
— Kabinet direktora,

— Odjel za internu reviziju,

— Sektor za odrZavanje javnih zelenih povriina,
— Sektor za proizvodnju i inZenjering i kapitalne investicije,
— SluZba za opste, pravne, kadrovske poslove i upravljanje ljudskim resursima, SluZba za
racunovodstveno finansijske poslove i Sluzba komercijalnih poslova.
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih myjesta bliZe ¢e se urediti unutra$nja organizacija i
sistematizacija radnih mjesta.

XI — ORGANI PREDUZECA, NJTHOV IZBOR, OPOZIV I DJELOKRUG

Clan 29.
Organi Preduzeéa su:
1. Skupstina,
2. Nadzorni odbor,
3. Upravai
4. Odbor za reviziju.
Clan 30.

(1) Skupstina Preduzeéa se saziva po potrebi, a najmanje jedanput godisnje, kada odluéuje o
godiSnjem izvjestaju Preduzeéa, koji ukljuCuje finansijski izvje$taj i izvje$taj vanjskog revizora,
Nadzornog odbora i Odbora za reviziju, te o rasporedu dobiti ili nad¢inu pokri¢agubitka, kao i u toku
godine kada Preduzeée ostvari gubitak veéi od petine osnovnog kapitala prema poslijednjem

godiSnjem obradunu.

Clan 31.
(1) Skupstinu Preduzeéa mogu sazvati predsjednik ili &lanovi Skupstine, Uprava, ¢lan Uprave,

Nadzorni odbor i Odbor za reviziju u skladu sa zakonom.

Clan 32.
Skupstina Preduzeéa:

Skupétina Preduzeéa ie nadlezna da:

1. donosi Statut i izmjene i dopune Statuta;

2. donosi eti¢ki kodeks Preduzeéa;

3. odluCuje o poveéanju i smanjenju osnovnog kapitala;

4. usvaja godidnji izvjedtaj Preduzeéa, koji ukljutuje finansijski izvjestaj i izvjestaje revizora,
Nadzornog odbora i odbora za reviziju;

5. odluuje o rasporedu dobiti i isplati dividende;

6. odlucuje o nad¢inu pokri¢a gubitaka;
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10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.
. odlu¢uje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom i Statutom.

odlucuje o spajanju s drugim drugtvima i pripajanju drugih drustava Preduzeéu:

odlu¢uje o promjeni oblika i podjeli Preduzeda;

odluuje o prestanku rada Preduzeéa sa provodenjem likvidacije i o odobravanju podetnog
likvidacionog bilansa i zavr§nog ra¢una po okonCanju postupka likvidacije;

odlu¢uje o kupovini,prodaji, razmjeni, uzimanju ili davanju u lizing, uzimanju ili davanju kredita
1 drugim transakcijama, direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava, u toku poslovne godine
u obimu ve¢em od 33 % (tredine) knjigovodstvene vrijednosti imovine Preduzeéa po bilansu
stanja na kraju prethodne godine, na prijedlog Uprave i Nadzornog odbora kao i o takvoj
transakciji u manjem obimu za &ije odobrenje je ovlasten Nadzorni odbor, ako on takvu
predloZenu transakciju nije odobrio jednoglasnom odlukom;

odlucuje o izboru i razrjesenju &lanova Nadzornog odbora pojedinacno;

imenuje ¢lanove Odbora za reviziju, a na prijedlog Nadzornog odbora;

izboru vanjskog revizora;

odluCuje o osnivanju, reorganizaciji i likvidaciji povezanihdrustava, i odobravanju njihovih
statuta;

odlucuje o naknadama ¢lanovaNadzornog odbora i Odbora za reviziju u skladu sa Zakonom:;
donosi Poslovniko radu skupstine; -

odobrava trogodi3nji, godi3nji i revidirani plan poslovanja;

odlu¢uje o ostvarivanju zahtjeva Preduzeéa prema &lanovima Uprave i Nadzornog odbora u vezi
sa naknadom $tete nastale pri osnivanju, kupovini ili vodenju poslovanja Preduzeda;

odluuje o izuzimanju stalnih sredstava;

podnosi izvjestaj o radu i poslovanju Preduzeca Skupstini Kantona Sarajevo, najmanje jedanput
godisnje;

odlutuje o zastupanju Preduzeéa u sudskim postupcima koji se vode protiv &lanova Uprave
drustva ili eventualnim postupcima protiv &lanova drugih organa Preduzeca;

imenuje lice ovlasteno za koordinaciju rada Skupstine sa organima Preduzeéa;

Clan 33.

(1) Poziv za Skupstinu dostavlja se najkasnijel5 (petnaest) dana prije odrZavanja, na na¢in odreden
Poslovnikom o radu Skupstine.

(2) U izuzetnim sluéajevima poziv za Skupstinu moze se dostaviti i najkasnije 8 (osam) dana prije
odrZavanja Skupstine.

Clan 34.

(1) Skupstina odlu¢uje na sjednicama.

(2) Za odrZavanje sjednice Skupstine potreban je kvorum od veéine ukupnog broja ¢lanova.
(3) Skupdtina odluduje veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

(4) [zuzetno Skupstina odluéuje dvotreginskom veéinom o-

a) izmjenama i dopunama Statuta,
b) povecanju i smanjenju osnovnog kapitala,

C) statusnim promjenama,

d) izboru i opozivu predsjednika i élanova nadzornog odbora,
) promjeni oblika i prestanku preduzeéa,

f) raspodjeli dobiti i na¢inu pokrica gubitka.

Statut KJKP “PARK” d.o.0. Sarajevo Strana 11



Clan 35.
(1) Rad Skupstine. pripremanije sjednica, sazivanje, nacin rada i odludivanja, uredice se Poslovnikom
o radu Skupstine.
(2) Struéno-administrativne poslove za potrebe Skupstine vrsi struéna sluzba Preduzeéa u skladu sa
Poslovnikom i opstim aktima Preduzeéa.

Nadzorni odbor

Clan 36.
(1) Nadzorni odbor Preduzeéa se sastoji od predsjednika i 2 (dva) ¢lana koje imenuje Skupstina

preduzeca na osnovu javnog konkursa.

(2) Izbor i imenovanje vrii se u skladu sa odredbama Zakona o privrednim drustvima, kriterijima i
posebnim uslovima koje utvrduje Skupstina preduzeca.

(3) Za predsjednika i ¢lana nadzornog odbora ne moze biti imenovano lice za koje postoje zapreke iz
¢lana 248. Zakona o privrednim drugtvima (.,SluZbene novine Federacije BiH*, broj 81/ 15).«

(4) Skupstina preduzeé¢a donosi Odluku o raspisivanju konkursa za izbor i imenovanje Nadzornog
odbora.

(5) Predsjednik i ¢&lanovi Nadzornog odbora zaklju¢uyju sa Preduzeéem ugovor koji odobrava
Skupstina preduzeéa. Ugovor u ime Preduzeca potpisuje direktorPreduzeéa.

Clan 37.
(1) Ukoliko mjesto ¢lana Nadzornog odbora ostane upraZnjeno, odnosno nepopunjeno, do popune

istog imenuje se vr$ioc duZnosti &lana Nadzornog odbora.

(2) Vrsioca duznosti &lana Nadzornog odbora imenuje Skupitina Preduzeéa najduZe na vremenski
period do tri (3) mjeseca, potev od dana stupanja na snagu odluke Skupstine o imenovanju vriioca
duZnosti ¢lana Nadzornog odbora.

(3) U izuzetnim sluéajevima, u skladu sa Zakonom, vriocu duZnosti ¢lana Nadzornog odbora moze
se produziti mandat i nakon isteka perioda od 3 (tri) mjeseca, do okondanja konkursne procedure u
skladu sa zakonom.*

(4) Vrsioca duznosti ¢lana Nadzornog odbora ima sva prava i obaveze, koje ima ¢lan Nadzornog
odbora.

(5) Vrsilac duZnosti ¢lana Nadzornog odbora mora ispunjavati sve opée i posebne uslove, koji se u
skladu sa zakonom i ovim Statutom traZe za imenovanje na poziciju ¢lana Nadzornog odbora.

Clan 38.
(1) Nadzorni odbor se imenuje na period od 4 (Cetiri) godine, s tim da po isteku perioda od dvije

godine od dana imenovanja, Skupstina preduzeéa glasa o povjerenju ¢lanovima Nadzornog odbora.
(2) Mandat predsjedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora moZe prestati prije isteka razdoblja na koji
je izabran podnoSenjem ostavke ili razrijeSenjem u skladu sa Zakonom ili ovim Statutom zbog
smetnji za obavljanje duZnosti.
(3) Skupstina preduze¢a moze razrijesiti predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora prije isteka
perioda na koji su imenovanikad:

a) Nadzorni odbor ili pojedini njegovi &lanovi izgubi povjerenje osnivada
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b) Skupstina odbije usvojiti godidnji izvjestaj Preduzeda koji ukljucuje finansijski izvjestaj i
izvjestaje revizora, Nadzornog odbora i odbora za reviziju
¢) Skupstina utvrdi odgovornost predsjednika i &lanova Nadzorog odbora za $tetu koju je
pretrpilo Preduzece iz ¢1.258.1261.Zakona o privednim drudtvima
d) ako se ne pridrzava uputa i smjernica osnivaca
¢) uCestvuje u donosenju nezakonitih odluka ili odluka kojim se nanosi $teta Preduzeéu
) podnese ostavku na mjesto predsjednika, odnosno ¢lana Nadzornog odbora
g) ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjesan i nezakonit radPreduzeéa
h) ako Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godisnji izvjestaj o finansijskom poslovanju i radu
Nadzornog odbora
1) svojim radom onemogucava ili oteZava rad Nadzornog odbora
J) imenovanjem za Direktora ili &lana Uprave bilo kojeg drustva sa ograni¢enom odgovornoséu
k) neopravdanim izostankom sa dvije ili vide sjednica Nadzornog odbora uzastopno ili sa vise
sjednica u toku uzastopnih Sest mjeseci
1) bude uposlen na drugoj izabranoj poziciji koja moze utjecati na eventualni sukob interesa
m) smréu
(4) Ukoliko predsjednik ili ¢lan Nadzornog odbora u toku trajanja mandata bude razrijeSen, a kada se
ne razrijeSava cijeli Nadzorni odbor,¢lanu koji je imenovan umjesto razrijeSenog ¢lana mandat traje
do isteka mandata &lanova Nadzornog odbora koji su imenovani prilikom imenovanja cijelog
Nadzornog odbora,a nisu razrijeseni.

Clan 39.
(1) Nadzorni odbor radi i odluéuje na sjednicama.

(2) Predsjednik zakazuje i vodi sjednice Nadzornog odbora.
(3) Za odrzavanje sjednice potreban je kvorum od dvije treéine ukupnog broja ¢lanova (dva ¢lana).

Clan 40.
(1) Sjednicama Nadzornog odbora prisustvuje Direktor,a prema potrebi i drugi stru¢ni radnici bez

ucesca u glasanju prilikom donosenja odluka.
(2) Nadzorni odbor donosi odluke veéinom glasova od ukupnog broja &lanova.

Clan 41,
(1) O toku sjednice vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuje predsjednik Nadzornog odbora.

(2) Nadzorni odbor donosi poslovnik o svom radu.

Clan 42.
Za ¢lana Nadzornog odbora drustva isped drzavnog kapitala ne moze biti predloZena ili imenovana

osoba za ¢iji izbor postoje smetnje utvrdene u ¢lanu 248. i 252. Zakona o privrednim drudtvima
( ,,SluZbene novine Federacije BiH” broj 81/ 15).

Clan 43.

Nadzorni odbor Preduzeéa
Nadzorni odbor nadleZan je da:

— nadzire poslovanje Preduzeca, usvaja poslovne strategije Preduzeca;
— nadzire rad Uprave, te odobrava odluke strateSkog karaktera;
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— usvaja izvjeStaj Uprave o poslovanju po polugodi$njem i godi$njem obra¢unu sa bilansom stanja
1 bilansom uspjeha i izvjestajem revizije;

— podnosi Skupstini godinji izvjedtaj o poslovanju Preduzeca sa finansijskim izviedtajima, koji
obavezno ukljutuje: izvjestaj eksternog revizora, preporuku odbora za reviziju po finansijskim
izvjestajima. izvjestaj o radu Nadzornog odbora i odbora za reviziju;

— predlaze Skupstini trogodi$nji i godisnji plan poslovanja;

— bira predsjednika Nadzornog odbora;

—  bira Upravu;

— Sl izbor kandidata Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njihovo imenovanje Skupstini
preduzeca;

— daje misljenje o prijedlogu Uprave o raspodjeli dobiti i natinu pokri¢a gubitka;

— odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje kredita i druge transakcije imovinom,
direktno ili posredstvom supsidijaranih drustava u toku poslovne godine u obimu od 15% do 33%
knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine drustva po bilansu stanja na kraju prethodne
godine;

— predlaze Skupstini kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje kredita i druge transakcije
imovinom, direktno ili posrdstvom supsidijaranih drustava u toku poslovne godine u obimu
vecem od 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine drustva po bilansu stanja na kraju
prethodne godine;

— predlaZe izmjene i dopune Statuta;

— donosi poslovnik o radu Nadzornog odbora;

— donosi opste akte;

— daje ovlastenja za aktivnosti koje su ograni¢ene propisima Zakona o javnim preduzeéimay

— daje upute Direktoru za provodenje preporuka u vezi sa uodenim nepravilnostima;

— nadzire rad Direktora u provodenju preporuka datih od strane Odbora za reviziju, te vanjskog
revizora sa specificiranim rokovima;

~ prati poslovanje i zakonitostposlovanja Preduzeéa;

— daje upute organima Preduzeca radi otklanjanja nepravilnosti u radu;

— prisustvuje sjednicama Skupstine Preduzeéa i ucestvuje u raspravi bez prava glasa;

— vrsi uvid u poslovne knjige i dokumentaciju Preduzeca;

— informiSe se o radu Odbora za reviziju kroz njegove izvjestaje o mjesenim sastancima;

— obrazuje povremene komisije i utvrduje njihov sastav i zadatke;

- saziva Skupstinu drustvai

— odlutuje o prigovoru kandidata na odluku — obavijest o prijemu u radni odnos po javnom
oglasu;

— vrsi druge poslove predvidene Zakonom.

Clan44,
U vrSenju svojih nadleZnosti i odgovornosti predsjednik i svaki ¢lana Nadzornog odbora imaju pravo

zahtijevati sve podatke o poslovanju i prisustvo Uprave sjednicamaNadzornog odbora.

Clan 45.
(1) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora pojedinaéno i zajedno duZni su svoje obaveze i

odgovornosti izvriavati u skladu sa Zakonom,ovim Statutom i odlukama resornog ministarstva u
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najboljem interesu KJKP ..Park™ d.0.0.i ne mogu obavljati konkurentnu djelatnostiKJKP ,,Park™ bez
obavjestavanja i saglasnosti drugih ¢lanova Nadzorng odbora.

(2) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora duzni su prijaviti Nadzornom odboru svaki direktni il
indirektni interes u pravnom licu sa kojim Preduzeée ima ili namjerava stupiti u poslovni odnos.
(3)Uslucaju iz prethodnog stava predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora ne mogu odlugivati o
pitanjima koja se ti¢u odnosa Preduzeéa i drugih pravnih lica u kojima predsjednik i ¢lanNadzornog
odbora imaju direktni ili indirektni finansijski interes.

Clan 46.
Ako predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora postupe suprotno €lanu 45. ovog Statuta Preduzeée ima

pravo na naknadu Stete koju je usljed toga pretrpilo.

Clan 47.
Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora odgovaraju neogranieno solidarno za Stetu koju

prouzrokuju neizvravanjem ili neurednim izvr$avanjem svojih duznosti.

Clan 48.
Predsjednik i €lanovi Nadzornog odbora su duzni proéi odgovarajuce struéno usavr$avanje u skladu

sa Uredbom o usavrSavanju predsjednika i ¢lanova Nadzornih odbora i Uprava privrednih drustava
sa uces¢em drzavnog kapitala.

Clan 49.
Nadzorni odbor, u cilju izvr$avanja poslova iz svoje nadleznosti, donosi odluke i zakljugke,

dajeuputstva, preporuke, misljenja i zauzima stavove.

Donosenje odluka Nadzornog odbora vr$i se pismeno, telefonski, telegrafski, putem elektronske
poste ili koriStenjem drugih tehni¢kih sredstava, na nadin utvrden Poslovnikom o radu, dozvoljeno je
ako se tome ne protivi ni jedan ¢lan Nadzornog odbora.

Clan 50,
Rad Nadzornog odbora, pripremanje sjednica, sazivanje, na¢in rada i odlu¢ivanja blize se

uredujePoslovnikom o radu Nadzornog odbora.

Uprava 5
Clan 51.

Uprava preduzec¢aorganizuje rad i rukovodi poslovanjem, zastupa i predstavljaPreduzeée i odgovara
za zakonitost poslovanja.
Funkeiju Uprave ¢ini direktor kao predsjednik Uprave i2 (dva) izvréna direktora i to:

— Izvr$ni direktor za odrZzavanje javnih zelenih povrsina i

— Izvisni direktor za proizvodnju i inZinjeringi kapitalne investicije.
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Djelokrue Upraveje:

1. organizuje rad i rukovodi poslovanjem Preduzeéa ;

2. izvjeStava Nadzorni odbor i druge nadlezne organe;

3. predlaZe plan rada i poslovanja;

4. priprema akte potrebne za provodenje postupka nabavki i donosi druge akte koji nisu stavljeni u
nadleZnost Skupstine i Nadzornog odbora;

5. daje prijedlog raspodjele dobiti;

6. daje prijedlog nacina pokriéa gubitaka;

7. utvrduje strategiju zapo§ljavanja i otpustanja radnika u sluéaju potrebe za novim ili ukidanja
radnih mjesta;

8. predlaZe makro i mikro organizaciju Preduzeéa i sistematizaciju radnih mjesta;

9. donosi poslovnik o radu;

10. obavlja idruge poslove neophodne za poslovanje Preduzeéa;

11. donosi cjenovnik roba i usluga.

Clan 52.
Ograniéenja
Ugovor o raspolaganju &ija je ukupna vrijednost veéa od 10.000 KM (desethiljada KM) uz potpis
direktora obavezno potpisuje jedan od izvrinih direktora.
Ugovor o raspolaganju &ija je ukupna vrijednost veéa od 50.000 KM (pedesethiljada KM), a nabavka
nije odobrena planom nabavki,direktor ne moze zakljutiti bez prethodne saglasnosti Nadzornog
odbora.

Clan 53.
Upravao dgovara za:

- zakonitost rada

- provedbu Statuta, Etickog kodeksa i drugih akata Preduzeca

- provedbu propisa o postupku nabavki

- realizaciju planova poslovanja

- poduzimanje aktivnosti koje su nedopustene ili ograni¢ene Zakonom o javnim preduze¢ima
- provodenje odluka organa Preduzeéa.

Clan 54.
Uprava neograniceno solidarno odgovara za $tete koje prouzrokuju neizvr§avanjem ili neurednim

izvrSavanjem svojih duznosti .

Clan 55.
Direktor Preduzeéa:

— predsjedava Upravom,
— rukovodi procesom rada i poslovanja Preduzeca,

— zastupa 1 predstavlja Preduzeée u unutra$njem i vanjskotrgovinskom prometu, bez
ogranicenja,
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— predlaZe razvojnu i poslovnu politiku,

— predlaZe organizaciju Preduzeéa,

— odgovoran je za zakonitost rada u Preduzeéu,

— podnosi izvjestaje o poslovanju i godi$nji obradun,

— donosi pojedinacne akte u skladu sa Statutom i opStim aktima Preduzeca,

— izvriava i organizuje sprovodenje odluka organa Preduzeéa,

— utvrduje prijedloge opstih akata,

= odlucuje o potrebi za radom i rasporedivanju radnika,

— odlucuje o pravima i odgovornostima radnika u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i
Pravilnikom o radu,

~ preduzima radnje vezane za registraciju Preduzeéa,

— zakljucuje ugovore i poduzima i druge pravne radnje.

Clan 56.
Izvi$ni direktori Preduzeca organizuju rad, zastupaju i predstavljaju Preduzede i odgovaraju za

zakonitost poslovanja u obimu koji im odredi direktor PredzeCa, a §to se utvrduje posebnim
rjeSenjem koji donosi direktor Preduzeéa.

Clan §7.
Upravu bira i imenuje Nadzorni odbor, veéinom glasova na osnovu javnog konkursa otvorenim

izborom tehni¢ki najkvalifikovanijeg kandidata, u skladu sa operativnim i poslovnim potrebama
Preduzeca. Izbor i imenovanjebiti ¢ée provedeni na nadin koji ¢e dopustiti da ista budu predmet
ispitivanja od strane treée strane, koja nije uestvovala u izboru i imenovanju.

Clan 58.
Odluku o raspisivanju konkursa za izbor limenovanje Upravedonosi Nadzorni odbor i to najkasnije 3

(tri) mjeseca prije isteka mandata na koji je imenovan.

Clan 59.
Konkurs za izbor i imenovanje direktorai izvrdnih direktorasadrsi: opis upraZmjene pozicije

ukljucujuéi i pojedinosti o ulozi potencijalnog kandidata, opste i posebne uslove utvrdene ovim
Statutom, spisak potrebnih dokumenata, rok za podno3enje prijave na konkurs, adresu na koju se
prijava dostavlja, naznaku da prijave podnosioca sa kojima se ne stupi u kontakt u odredenom roku,
a nakon roka za podnosenje prijava, neée biti uzete u razmatranje u daljem procesu imenovanja.

Clan 60.
Ukoliko mjesto direktora Preduzeéa ili izvrénih direktoraostane upraznjeno, odnosno nepopunjeno,

do popune istog imenuje se vriilac duznosti direktora Preduzeéa ili izvr$nog direktora.

Vrsioca duznosti direktora Preduzeéaodnosno izvr$nog direktora imenuje Nadzorni odbor na period
od 2 (dva) mjeseca.

U izuzetnim slu¢ajevima u skladu sa Zakonom vriiocu duznosti se mozZe produziti mandat i nakon
isteka perioda od dva mjeseca do popune radnog mjesta u skladu sa Zakonom.
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Vrsilac duznosti direktora Preduzecaima sva prava i obaveze. koje ima direktor Preduzec¢a odnosno
izvréni direktor.

Vrsilac duznosti direktora Preduzeca 1 vrsilac duZnosti izvrinog direktora moraju ispunjavati sve
opce i posebne uslove , koji se u skladu sa zakonom i ovim Statutom traZe za imenovanje na poziciju
direktora, odnosno izvr$nog direktora.

Clan 61.

Za direktora i izvrinog direktora ne mogu biti imenovana lica koja su:

osudivana za krivi¢no djelo i za privredni prestup nespojiv s duznoséu u Upravi pet godina
od dana pravomoéne presude, iskljuéujuéi vrijeme zatvorske kazne;

kojima je presudom Suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti Uprave;

starija od 65 (Sezdesetpet) godina na dan imenovanja;

koja vrse funkciju u politi¢koj stranci.

Clan 62.

Za direktora moZe biti imenovano lice, koje pored opStih _uslova, propisanih Zakonom.,

ispunjava i slijedeée uslove:

da ima zavrenu visoku stru¢nu spremu (VSS), ekonomski ili pravni fakultet, fakultet
drutvenog , tehnitkog smijera ili biotehnitkog smjera,

da ima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva i 3 (tri) godine na rukovodnim poslovima,
da ponudi program rada i razvoja Preduzeéa u mandatnom periodu,

da ima struéna znanja iz oblasti Upravljanja preduzeéima,

da nije predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora ili Upravnog odbora u privrednim drudtvima,
ili institucijama ili fondovima agencijama ili komisijama,

da je prosao ili se obavezao da ée obaviti odgovarajuce usavriavanje u skladu sa Uredbom
0 usavrsavanju predsjednika i ¢lanova Nadzornih odbora i Uprava privrednih drustva sa
uces¢em drzvanog kapitala,

da ispunjava i druge uslove koji su zakonskim i podzakonskim aktima predvideni kao
obligatorni za direktore javnih preduze¢a ukljuéujuci i javna komunalna preduzeca.

(potrebne certifikate i dr.).

Clan 63.

Za izvrinog direktora za odrzavanje javnih zelenih povrsina mozZe biti imenovano lice koje pored
opstih uslova propisanih Zakonom ispunjava i slijedeée uslove:

da ima zavr§enu visoku stru¢nu spremu VSS ,ekonomski ili pravni fakultet, fakultet
drutvenog, tehnickog ili biotehnitkog smjera®.

da ima najmanje 5 (pet ) godina radnog iskustva,

da nije predsjednik i ¢lana Nadzornog odbora ili Upravnog odbora u privrednim drudtvima,
iliili institucijama ili fondovima agencijama ili komisijama,

da je prosao ili se obavezao da ée obaviti odgovarajuce usavriavanje u skladu sa Uredbom o
usavrSavanju predsjednika i ¢lanova Nadzornih odbora i Uprava privrednih drustva sa
uCes¢em drzavnog kapitala.
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Za izvr3nog direktora za proizvodnju i inZenjering i kapitalne investicije moze biti imenovano lice
koje pored opstih
uslova propisanih Zakonom ispunjava i slijedece uslove:
— da ima zavrieny visoku struénu spremu VSS | ekonomski ilj pravni fakultet, fakultet
drustvenog, tehnickog ili biotehni¢kog smjera®,
— daima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva,
— danije predsjednik i ¢lan Nadzornog odbora ilj Upravnog odbora u privrednim drustvima, ili
institucijama ili fondovima -agencijama ili komisijama,
— da je progao ili se obavezao da ¢e obaviti odgovarajuce usavrsavanje u skladu sa Uredbom 0

(1) Predsjednik i &lanovi Uprave poslovodnu funkeiju obavljau radnom odnosu
(2) Uprava se nalazi 4 radnom odnosu na odredeno vrijeme.

(3) Radni odnos na odredeno vrijeme traje do isteka roka na koji je izabran, odnosno do njegovog
razrijeSenja.

Clan 67.
Na Upravu se ne primjenuju odredbe glava IV ~VII i XI Zakon o radu koje se odnose na radno

vrijeme, odmore i odsustva, zatity radnika, pladu i naknady plate kao i prestanak ugovora o radu.

Clan 68,
Mandat direktora izvr3nih direktora traje 4 (Cetiri) godine,

Madat direktora i izvrinih direktora moge prestati prije isteka perioda imenovanja i to:
- ostavkom,
- razrjeSenjem,
- prestanka radnog odnosa po drugom osnovuu skladu sg Zakonom.

Clan 69.
Nadzorni odbor moze razrijesiti Upravy preduzeca prije isteka mandata y slijede¢im slu¢ajevima:

a) Upravaili pojedini njeni ¢lanovi izgubi povjerenje osnivada

b) Skupstina odbije usvojiti godiSnji izvjestaj Preduzeca koji ukljuguje finansijski izvjestaj i
izvjestaje revizora, Nadzornog odbora odbora za reviziju

¢) Skupstina utvrdi odgovornost predsjednika i ¢lanova Uprave za Stetu koju je pretrpilo
drustvo iz ¢1.258 i 261 Zakona o privednim drustvima

d) Ako se ne pridrzava uputa i smjernica osnivaga
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e) UCestvuje u dono3enju nezakonitih odluka ili odluka kojim se nanosi §teta Preduze¢u

) Podnese ostavku na mjesto predsjednika odnosno ¢lana Uprave

2) Ako se utvrdi da Je odgovoran za neuspjesan i nezakonit rad Preduzeéa

h) Ako Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godisnji izvjestaj o finansijskom poslovanju

1) Svojim radom onemogucava ili otezava rad Uprave

i) Imenovanjem za predsjednika ili &lana Nadzornog ili Upravnog odbora bilo kojeg drustva,
fonda, agencije, komisije

k) Neopravdanim izostankom sa dvije ili vise sjednica Uprave uzastopno ili sa vise sjednica u
toku uzastopnih 3est mjeseci

1) Bude uposlen na drugoj izabranoj poziciji koja mozZe utjecati na eventualni sukob interesa

m) Smréu

n) Sticanjem uslova za prestanak radnog odnosa u sklady sa Zakonom.

Clan 70,
Polozaj, ovlastenja, odgovornosti 1 prava direktora i izvr$nih direktora Preduzeéa ureduju se

ugovorom izmeduy Nadzornog odbora i direktora Preduzeéa, odnosno izvrinih direktora y skladu sa
Zakonom.

Clan 71.

Direktora Preduze¢a y slucaju sprijedenosti obavljanja funkcije, zamjenjujeizvrini direktor y obimu
kojim ga ovlasti direktor pismeno.

Odbor za reviziju

Clan 74,
(1) U preduzeéuse formira Odbor za reviziju.

(2) Odbor za reviziju ima predsjednika i dva ¢lana,
3) Postupakizbora, imenovanja, razrijesenja, sastav i nadin odlu¢ivanja Odbora za reviziju utvrduje
se Statutom preduzeéa,

na osnovu funkeije.

(5) Naknada i druga prava ¢lanova Odbora za reviziju ureduju se ugovorom na osnovu odluke
Skupstine u sklady sa Zakonom,
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Clan 75,
(1) Odbor za reviziju je duzan izvrsiti reviziju polugodisnjeg i godisnjeg obra¢una i istovremeno
kontrolu uskladenosti poslovanja Preduzeéa i funkcionisanja organa Preduzeéa sa Zakonom o

principima korporativnog Upravljanja i o tome dostaviti izvjestaj Skupstini i Nadzornom odbory u

roku od osam dana po okonéanju revizije.

(2) Osim nadleznosti iz stava 1 ovog ¢lana Odbor za reviziju je nadlezan da:

— imenuje vanj skog revizora;

— imenuje direktora odjela interne revizije na osnovu javnog konkursa za izbor tehnicki najbolje
kvalifikovanog kandidata;

— bira predsjednika Odboraza reviziju;

— donese Poslovnik o radu Odbora za reviziju;

— usvaja Strateski plan interne revizije;

— usvaja Godisnju strategiju rizika po prijedlogu Odjela interne revizije u kojoj su prikazane
pojedinosti u pogledu riziénih podrugja;

~ usvaja Plan revizjje, po prijedlogu Odjela interne revizije;

— osigura da Odjel interne revizije obavlja svoje obaveze u skladu sa medunarodnim revizorskim
standardima;

~ Usvaja izvjeitaje Odjela interne revizije o izvrdenim revizijama;

— Tazmatra izvjestaj eksternog revizora i ocituje se o datom misljenju i eventualnim preporukama,
te oCitovanje upucuje Upravi, Nadzornom odboru i Skupstini;

— daje migljenje na prijedlog Uprave o naginu raspodjele dobiti, odnosno pokri¢a gubitaka
Nadzornom odboru;

— daje misljenje Nadzornom odboru o izvjestajima Uprave o nabavkama;

~ daje preporuke Upravi o uoéenim nepravilnostima;

— podnosi Nadzornom odbory informaciju o $VOjim mjesednim sastancima, izvrienim revizijama
od strane Odjela interne revizije sa opisom preporuka datih Upravi;

— podnosi Skupstini izvjestaj o radu;

— obavljaidruge poslove u skladu sa Zakonom.

(1) Clanove Odbora Za reviziju na prijedlog Nadzornog odbora imenuje Skupstina Preduzeéa,na
period od 4 (&etiri) godine.,

Zakonom, posebne uslove, koja imaju sposobnost za savjesno, odluéno i odgovorno obavljanje
duZnosti na poziciji ¢lana odbora za reviziju, te:

- VSS, ekonomskog ilj pravnog smjera,

- Najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na poslovima u struci nakon sticanja VSS.

St_mn_a Z n
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Odjel interne revizije

(1) Preduzeée ima Odjel interne revizije.
(2) Odjel interne revizije ima Direktora koga u skladu sa Zakonom o javnim preduze¢ima u F BiH,

(5) Polozaj, ovlastenja, odgovornosti, naknada i druga prava Direktora odjela ureduju se ugovorom,
kojeg sa Direktorom odjela potpisuje Direktor preduzeca, a uz prethodny saglasnost Odbora za
reviziju.

Clan 78,
Direktor Odjela interne revizije duzan Je i odgovoran za:

~ uspostavu Odjela interne revizije odgovarajuéeg obima potrebnog da se adekvatno obavljaju

Direktor preduzeéa Jje duzan i odgovoran:
— Za obezbjedenje adekvatnih prostorijas ciljem da se omoguc¢i da Odjel interne revizije

evidenciju Preduze¢a potreban za obavljanje poslova,

Clan 81.
Odjel interne revizije ima duznost odgovornost da:

istrazuje, ispituje ocjenjuje sisteme internih kontrola;
ocjenjuje ekonomicnost i efikasnost poslovnih operacija;
ocjenjuje primjenu politika, planova i procedura;

daje primjedbe predlaZe rjesenja Direktory preduzeda;

e g

6. podnesegodiénjustrategiju
rizikaiplanrevizij eOdboruzareVizu uko;asadriidetaljanprikazriziénihpodruéjairevizij akoje
Cebitiizvriene;
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XII - IZVJESTAVANJEIOGRANICENJAOVLAéTENJA

Clan 82.
(1) Informacije o radu Preduzeéa dostupne su Javnosti, u sklady s vazeéim propisima,

(2) Struktura izvjestavanja u Preduzeéy je slijedeca:

— Uprava ima obavezy izvjestavati Nadzornj odbor, a na zahtjey Nadzornog odbora dostaviti
1zvjestaj u roku 15 (petnaest) dana od dana dostave zahtjeva.

— Uprava je obavezana pismeno izvijestiti Nadzorni odbor o saznanjima ili uoGenom nezakonitom
ili ne djelotvornom ponasanju, koje direktno il indirektno utiée na poslovanje Preduzeéa.

— Nadzorni odbor i Odbor za reviziju izvjestavaju Skupstinu,

— Odbor za reviziju izvjestava Nadzorni odbor o preporukama datimUpravi,

~ Skupstina preduzeéa izvjedtava Skupstinu Kantona.

(1) Posebne duznosti prema Preduzeéu imaju &lanovi Uprave predsjednik i ¢lanovi Nadzornog
odbora,

(2) Lica iz stava 1 ovog €lana obavljaju svoje poslove savjesno sa paznjom dobrog privrednika i u
razumnom uvjerenju da djeluju u najboljem interesy Preduzeda.

(3) Lice koje postupi sa duZnom paZnjom ne odgovara za Stety koja iz takve procjene nastane za
Preduzece.

Preduzece moze podnijeti tuzby protiv lica iz &lana 81.za naknadu Stete koju mu to lice prouzrokuje
povredom duzne paznje.

(1) Li¢ni interes ¢e postojati u sluéaju ako Je lice iz ¢lana 81, ovog Statuta ili lan njegove porodice:
a) ugovorna strana y pravnom poslu sa Preduzeéem;
b) u finansijskom odnosu sa licem iz pravnog posla koje zakljutuje ugovor sa Preduzeéem ili
koje ima finansijske interese u tom poslu na osnovu kojeg se moze o&ekivati da uti¢u na
njegovo postupanje suprotno interesy drustva;

suprotno interesu Preduzeéa.
(2) Pod ¢lanom porodice iz stav (1) ovog ¢lana smatraju se:
a) njegov bradni drug, roditelji, brat ili sestra tog bratnog druga;
b) njegovo dijete, roditelji, brata ilj sestra;
¢) njegov krvni srodnik y pravoj liniji i u pobocnoj liniji do drugog stepena srodstva, usvojilac i
usvojenik, srodnik po tazbini zakljuéno sa prvim stepenom:;
(3)Lica iz &lana 81 .stav | ovog ¢lana smatraju se povezanim licima.
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(1) Preduze¢e moze podnijeti tuzby protiv lica iz ¢lana 81, koje je imalo liéni interes U pravnom
poslu i traziti naknadu Stete, ako za taj pravni posao nije pribavljeno prethodno odobrenje ili ako
nadleZnom organu Preduzeéa prilikom odobravanja pravnog posla nisu predstavljene sve ¢injenice
od znadaja za donosenje odluke.

(2) Ako je tuzeni ¢lan Uprave,Preduzege - drustvo zastupa lice imenovano od strane Nadzornog
odbora.

.

(1) Lica iz ¢lana 81, ovog Statuta ne mogu u svom interesu ili interesy povezanih lica:
a) Koristiti imoviny Preduzeéa
b) Kkoristiti informacije do kojih su dosli u tom svojstvu, a koje nisu javno dostupne
¢) zloupotrebiti $voj poloZaj u Preduzeéy
d) iskoristiti mogucnost za zaklj ucenje posla koje se ukaze Preduzeéu
(2) duznost izbjegavanja sukoba interesa postoji nezavisno da [j je Preduzeée bilo y moguénosti
iskoristiti svoju imovinu ili zakljugiti poslove iz stava (1) ovog ¢lana,

Clan 88.
(1) Preduzeée moze podnijeti tuzby protiv lica iz &lana 81. ovog Statuta koje povrijedi duZnost

izbjegavanja sukoba interesa iz Glana 87, ovog Statuta kojom moze traziti:
a) naknadu $tete ili
b) prenos na Preduzeée koristi koje je to lice odnosno povezano lice iz ¢lana 78. stay (3) ovog
Statuta ostvarilo kao posljedicu te povrede duZnosti
(2) Ako je tuzeni &lan Uprave, Preduzece - drudtvo zastupa lice imenovano od strane Nadzornog
odbora.

(1) Povezano lice ne smije stupati u stvarne jlj ofigledne sukobe interesa sa Preduzeéem u licnim il
profesionalnim odnosima.

povezano lice opravdano ocekujeda bi mogle dovesti do stvarnog ili o¢iglednog sukoba interesa sa
Preduzeéem.,

(4) Slijedeca lica se imaju smatrati povezanim licima:
= Clanovi Upravei &lanovi Nadzornog odbora su povezana lica u smisly svakog postupka
preduzetog u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama Bosne | Hercegovine,
— Clanovi uze porodice povezanih lica do treceg stepena krvnog srodstva ili tazbine, odnosno
lica koja Zive u zajedni¢kom domaginstvy Sa povezanim licima,
~ pravna lica u kojima Jje povezano lice, ili ¢lanovi uge porodice kako je navedeno u
prethodnim odredbama, ¢lan Nadzornog odbora ili Uprava,
(5) Ako povezano lice zna ili je moralo znati da Je neko drugo povezano lice djelovalo u suprotnosti
sa odredbama ovog ¢lana, to povezano lice Je o tome duzno odmah obavijestiti Upravu i Nadzorni
odbor ili drugi nadzorn; organ i druge nadleZne organe.
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(6) Nadleznost za smyjenjivanje imaju organi kako slijedi:

= Nadzorni odbor ima ovlastenje razrijesiti ¢lanove Uprave preduzeda;

— Skupstina ima ovlastenje razrijesiti¢lanove Nadzornog odbora i Odbora za reviziju;

— Direktor preduzeéa moze otkazati ugovore o radu radnicima.
(7) Bilo koji od navedenih organa Upravljanja moze razrijesiti ¢lanove ili otkazati pojedine ugovore
isklju¢ivo u sklady sa odgovarajuéom procedurom i pod uslovima utvrdenimZakonom.

XIII - PRAVA ZAPOSLENIH

Radnici Preduzeca Imaju prava, obaveze j odgovornosti utvrdene Zakonom o radu, Kolektivnim
ugovorom, Pravilnikom o rady i Ugovorom o radu.

sindikalnih aktivnosti, te Vijeda zaposlenika u sklady sa Zakonom o radu iZakonom o vijecu
zaposlenika.

XIV - USVAJANJE I PRIMJENA ETICKOG KODEKSA

Clan 93,
(1) Skupstina preduzeéa duzna Je donijetiEti¢ki kodeks koji predstavlja integralni dio obaveza j
odgovornosti radnika i imenovanih ¢lanova organa Preduzeda, za cijelo vrijeme trajanja njihovog
angazmana u Preduzeéy,

ponasanja, unutrasnjoj trgovini, odobravanju kredita povezanim licima i ¢lanovima Nadzornog
odbora, upoznavanju sa pravilima Eti¢kog kodeksa Preduzeca, te nemogucnosti odricanja od istih,

(3) Krienje pravila usvojenog Eti¢kog kodeksa Preduzeéa, predstavljati ¢e osnov za opoziv, odnosno
otkaz pojedine funkcije na osnovy provedenog disciplinskog postupka. Pravila disciplinskog
postupka, utvrdivanja odgovornosti 1 istom biti ée utvrdena Pravilnikom o disciplinskoj
odgovornosti odgovornih lica kojeg donosi Nadzorni odbor.
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XV - POSLOVNA TAJNA

(3) Isprave i podatke koji se smatraju poslovnom tajnom, moze drugim licima saopStavati Uprava
preduzeca, a pojedine vrste i sprava i podataka rukovode¢i radnici kao i lica odredena opstim aktom
0 poslovnoj tajni.

(4) Poslovnu tajnu su duzni Guvati svi radnici Preduzeéa, ¢lanovi organa Preduzeca, kao i lica
angazovanja u Preduzecu po bilo kom osnovu.

(5) Duznost ¢uvanja poslovne tajne traje i poslije prestank ugovora, isteka mandata i angazmana u
organima Preduzeéa.

XVI - PLANIRANJF, POSLOVANJA PREDUZECA

(1) Uprava Preduzeéa, koristeéi se dobrom poslovnom praksom ée planirati razvoj Preduzeda
pripremom trogodiSnjeg i godiSnjeg plana poslovanja. Nakon usvajanja trogodisnjeg plana
poslovanja, isti ée biti predocen generalnom revizory 1 Ministarstvu nadleZnom za javno preduzeée.

(2) Plan poslovanja Preduzeéa ée sadrzavati najmanje kako slijedi:

predvidanje prihoda i rashoda;

kapitalne izdatke predloZene za period koji plan poslovanja obuhvata;

izvor finansija predloZenih za navedene kapitalne izdatke, te druge poslovne ciljeve;

sve zajmove i kredite Cije je uzimanje planirano u periodu koji plan poslovanja obuhvata;
garancije Cije je davanje predlozeno za osiguranje tih zajmova odnosno kredita;

M

budzet obrtnog kapitala; budzeti moraju odrazavati planirane aktivnosti Preduzeca i sa tim
aktivnostima povezane prihode i rashode;
9. zaposljavanje kao i predvidene troSkove za isto:
10. plan poslovanja ¢eza period za koji je donesen, predstavljati osnov poslovnih aktivnosti
Preduzeda.
(3) Bez obzira na prednje, Direktor ¢e godisnje usaglasavati plan poslovanja te y slu¢aju potrebe, a u
skladu sa ciljevima istog, revidiratj i usaglasiti isti radi prilagodavanja plana poslovanja trzignim
uvjetima.
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XVII - OSNIVANJE I KUPOVINA DRUGIH PREDUZECA

Preduzeée moze osnjvati ili kupovati druga preduzeca pod uslovom da za isto postoji odluka
Skupstine preduzeca, te ako su kumulativno ispunjeni uslovi kako slijedi:

1. da je Preduzece koje se osniva, odnosno koje se kupuje direktno vezano za djelatnost koju
Preduzeée osniva, odnosno kupuje i

2. ako ¢e se osnivanjem, odnosno kupovinom drugog preduzeéa ostvariti direktna korist
Preduzeéu odnosno ukoliko ée se osnivanjem ili kupovinom drugog preduzeéa postiéi
najracionalnija iskoristenost postojecih kapaciteta Preduzeca.

XVIII - PROMJENA OBLIKA I PRESTANAK PREDUZECA

Clan 97.
Preduzeée moze promijeniti oblik organizovanja na osnovu Odluke Osnivada, a u skladu sa

Zakonom o privrednim drustvima.

Clan 98.
Preduzeée moze prestati postojati:
- odlukom Osnivaca,

- usluajevima predvidenim Zakonom o privrednim preduzeé¢ima,

XIX - OPSTI AKTI PREDUZECA

Clan 99,
Opsti akti Preduzeéa su:
- Statut,

- Pravilnici,
- Uputstva i procedure
- Akt i organi Preduzeca, kojim se na opsti na¢in ureduju odredena pitanja ili odnosi u Preduzeéu.

Clan 100.
(1) Statut je osnovni opsti akt Preduzeéa.

(2) Ostali opsti akti moraju biti u saglasnosti sa odredbama Statuta.

Clan 101.
Izmjene i dopune opstih akata vrse se po postupku predvidenom za njihovo donosenje.
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XX - ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

odgovarajuce akte.

XXI - ZABRANA KONKURENCIJE

Clan 103,
Radnicima Preduze¢a zabranjeno je obavljanje poslova za SVoj raéun iz okvira registrovane

djelatnosti Preduzeca bez odobrenja Upravepreduzeéa.

XXII - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Opsti akti Preduzeca biée doneseni/uskladeni sa Statutom Preduzeéa y roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovo g Statuta,

Clan 106.
Stupanjem na Snagu ovog Statuta prestaje primjena dosadasnjeg Statuta drustva broj: P-17573 -6, od

12.6.2014. godine sa izmjenama broj: P-2777-2, od 30.9.2014. godine.,

Broj: P-28025-2-1/21
Sarajevo, 31.8.2021.

PUNOMOCNIK VLADE K§
U_SKEPSTINI KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo
Mirza Bzananovi¢ ™
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