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Na osnovu ¢lana 20. Zakona o radu F BIH (-»Sluzbene novine F BIH*, broj 26/16, 89/18 i 44/22),
Clana 3. stav (1) i ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom Sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 19/21 i 10/22), ¢lana 4.
Pravilnika o radu KJKP ,,Park ,, d.o.o. Sarajevo, broj: 1517-7, od 25.06.2018 godine, broj: P-
1040-1-1/20, od 20.04.2020., broj: P-2072-5/21, od 09.07.2021., broj: P-2793-2, od 20.08.2021.,
i broj: P-3781-3, od 02.11.2021., broj: P-173-1, od 21.01.2022., i broj: P-344-3-1, od 08.02.2022.
godine, Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-28548-16/22, od 21.07.2022., Odluke
direktora broj: P-3689-1, od 01.09.2022. godine KJKP , Park* d.o.o. Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME U KJKP
“PARK* D.0.0. SARAJEVO

1. Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos u KJKP “Park* d.o.o. Sarajevo sa
sjedidtem u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 58, 71000 Sarajevo , www.park.ba

Javni oglas se raspisuje za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme u KJKP “Park*
d.o.o. Sarajevo za slijedece radno mjesto:

- Veterinar — 1 (jedan) izvrSilac na puno radno vrijeme na podru¢ju Kantona Sarajevo.

2. Opis poslova:

» Vrdi preventivu i lijeSenje Zivotinja naseljenih u zoolodkom vrtu i odgovoran je za
zdravlje Zivotinja u zoo vrtu,

» Sastavlja jelovnike i vrsi nadzor nad provedbom tih jelovnika;

» Vr$i nadzor u zoo vrtu o adekvatnom odrzavanju higijenskih uslova

> Saraduje sa srodnim institucijama u svrhu razmjene novih saznanja s podrudja veterine i

Z0o vrtova,

Organizira provodenje interne edukacije veterinarskih tehniéara i hranioca Zivotinja;

Prisustvuje prezentacijama, seminarima i kongresima sa ciljem usavravanja u struci

(EAZA, EAZWV);

Predlaze i sudjeluje u idejnom osmisljavanju izgradnje i adaptacije nastambi;

PredlaZe nova rijeSenja za smjestaj Zivotinja;

Sadinjava mjese¢ne izvjestaje i iste dostavlja neposrednom rukovodiocu

Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu rukovodioca RZC “Pionirska

dolina” i zoo vrt;

» Za svoj rad odgovara rukovodiocu RZC ,,Pionirska dolina“i zoo vrt.
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3. Kandidat treba da ispunjava sljedeée uslove:

Op¢i uslovi koje kandidati moraju ispunjavati:

1) da je stariji od 18 godina;

2) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;

3) da je fizicki 1 psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuje.

Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. VSS — VII stepen prije reforme visokog obrazovanja ili zavrSen I i II ciklus integrisanog
studija po Bolonjskom sistemu sa ostavarenih 300 ECTS studijskih bodova;

2. Zanimanje/zvanje: Diplomirani veterinar, dr. veterinarske medicine;

3. Najmanje 3 godine na poslovima u struci;

4. Posebni uslovi ispoljene strugne, organizacione i operativne sposobnosti.

Mijesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,00 do 15,30 sati,
Osnovna plata 1.604,60 KM.

4. Obavezna dokumentacija koju su kandidati duzni dostaviti:
Svojeruéno potpisana prijava na javni oglas sa kra¢om biografijom, kontakt podacima (adresa,
broj telefona i e-mail) i ta¥nom naznakom radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Spisak dokumentacije koju kandidat prilaZe uz prijavu:

» CV/biografija;

» Izjava kandidata da je saglasan da se njegovi liéni podaci koriste i budu dostupni javnosti
do okonéanja procedure javnog oglasa (u prilogu oglasa predmetna izj ava),

» Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

» Uvjerenje o drzavljanstvu,

> Uvjerenje/diploma o steSenom obrazovanju;

» Potvrda poslodavca o radnom iskustvu kojom se nedovosmisleno dokazuje koje je
poslove obavljao i u kojem periodu.

Ljekarsko uvjerenje dostavlja izabrani kandidat.

5. Prednost pri zaposljavanju pod posebnim uslovima:

Prednost pri zaposljavanju ostvaruju branioci i &lanovi njihovih porodica u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca — branitelja BiH (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 31/22),
Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i &lanova njihovih prodica (,,SluZbene novine
Federacije BiH“ broj 54/19, 29/22), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo,, broj 37/20,
27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima i pravilima zaposljavanja branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Grada Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo

(-,»SluZbene novine Kantona Sarajevo,, broj 37/20, 27/21).



Naprijed navedena lica prednost pri zaposljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zaposljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®
broj 37/20, 27/21) ostvaraju ako se nalaze na evidenciji Javne ustanove ,,Sluzba za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo® ili su zaposlena sa ni¥om stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su
zaposleni na odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prednost pri zaposljavanju treba da dostave:

Potvrda o mjestu prebivalista/borista u Kantonu Sarajevo ne starije od datuma
objavljivanja ovog javnog oglasa,

Dokaz da je kandidat na evidenciji nezaposlenih JU Sluzbe za zapoSljavanje Kantona
Sarajevo-Uvjerenje biroa za zaposljavanje ne starije od datuma objavljivanja ovog javnog
oglasa,

Dokaz da je kandidat zaposlen sa ni¥om stru¢nom spremom od one koju posjeduje-
potvrda poslodavea sa obaveznom naznakom stepena strucne spreme i zanimanja s kojom
je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavljivanja ovog
javnog oglasa,

Dokaz da je kandidat u radnom odnosu na odredeno vrijeme - potvrda/uvjerenje
poslodavca kojom se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme i ovjerena
kopija ugovora o radu,

Izvod iz mati¢ne knjige viendanih ne stariji od datuma objavljivanja javnog oglasa
Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zaposljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo,, broj 37/20, 27/21) prikazana je u tabeli:

Redl:li Pripadnost bregl'ilaékoj Naziv dokumenta Org:an kf)ji ga
broj kategoriji izdaje
Uvjerenje o statusu
djeteta Sehida /
poginulog borca,
umrlog i nestalog
branioca ]
Op¢inska sluzba za
Rjesenje o priznatom boracko —
Clan porodice pre%vu n? p?rodiénu invalidsku z.a§ti.tu
_ . . invalidninu za Grupa za pitanja
. Sehida/poginulog, umrlog i .y . .
. suprugu Sehida / evidencija iz
nestalog branioca . . .
poginulog, umrlog i oblasti vojne
nestalog branioca obaveze prema
o mjestu prebivalista
Uvjerenje o udeséu u
OruZanim snagama
Sehida / poginulog,
umrlog i nestalog
branioca
2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom | Opéinska sluzba za
svojstvu ratnog boracko —




I vojnog invalida | invalidsku zastitu |
Rjesenje o priznatom .. y
.. . . .. Opéinska sluzba za
Dobitnik ratnog priznanja i pravu na mjese¢no .
3. ; ) . ] ) boracko —
odlikovanja novcano primanje . ..
. . . invalidsku zastitu
dobitniku priznanja
Grupa za pitanja
Uvjerenje o ueséu u evidencija iz
4. Demobilizirani borac L . J oblasti vojne
OruZanim snagama
obaveze prema
mjestu prebivalista
Uvijerenje o statusu )
djeteta ratnog vojnog
Dijete: invalida a) i b) Op¢inska
L ) sluZba za boratko
a) ratnog vojnog invalida Rjesenje o priznatom | _ invalidsku zastitu
pravu na :
5. b) dobitnika ratnog validns ¢) Grupa za pitanja
priznanja i odlikovanja a) invalidninu evidencija iz
e b) mjese&ni novéani oblasti vojne
c) demob111‘21ranog dodatak obaveze prema
branioca mjestu prebivaliita
C) uvjerenje o uceséu
‘ u oruZanim sangama
’— B Rjesenje o priznatom
. .. svojstvu ratno Op¢inska sluzba za
‘ Suprugama ratnih vojnih . ! . . g. P y
6. ‘ . . vojnog invalida i borac¢ko —
invalida i oy . : I
‘ Izvod iz mati¢ne invalidsku zastitu
knjige vjen¢anih ‘

- Napomena: Uvjerenja/Potvrde poslodavca o radnom sta¥u mora da sadrzi naziv radnog
mjesta, stepen strune spreme potrebne za navedeno radno mjesto, opis posla i vremenski
period obavljanja istog. Ako se dostavlja Uvjerenje o radnom stazu Zavoda za penzijsko
invalidsko osiguranje ili Porezne uprave potrebno je dostaviti i potvrdu o tumacenju S$ifre iz
uvjerenja kako bi se utvrdilo da je kandidat radio sa odgovarajuéom spremom na poslovima
za koje se traZi radni staz.

6. Kandidati su duzni dostaviti originalne dokumente ne starije od tri mjeseca ili ovjerene kopije
ne starije od tri mjeseca od datuma izdavanja i ovjere izuzev taéno navedene dokumentacije
kojom se dokazuje prednost pri zaposljavanju, a koja ne moze biti starija od datuma objavljivanja
ovog javnog oglasa.

Dokumentacija trajne vrijednosti moze biti starija od tri mjeseca od datuma izdavanja.
Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave kao i kopije traZene dokumentacije koje nisu
ovjerene, neée se uzeti u razmatranje.



10. OBAVJEsTENJE, O PREUZIMANJU LISTE PITANJA, PROPISA I LITERATURE
IZ OBLASTI KOJE CE SE POLAGATI PISMENI I USMENI ISPIT

Kandidati mogu kod poslodavca KJKP ,,Park* d.o.o0. Sarajevo na adresi Patriotske lige broj 58,
71000 Sarajevo i na web stranici KJKP ,,Park® d.o.o. Sarajevo (www.park.ba), preuzeti listu
pitanja za pismeni ispit i listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati usmeni i pismeni
ispit.

O datumu, vremenu i mjestu odrzavanja pismenog i usmenog ispita kandidati koji
blagovremeno dostave urednu dokumentaciju biée obavjesteni pismeno na adresu ili putem e —
mail-a ili telefona koje dostave u prijavi. Kandidati koji su uredno obavijesteni o terminu
polaganja pismenog i usmenog testa, a isti ne pristupe smatrat ée se da su odustali od konkursne
procedure.

U slu¢aju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak
broj bodova, prednost pri zaposljavanju ée imati onaj kandidat koji po posebnom zakonu ima
prednost pri zapo§ljavanju.

U slu¢aju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak
broj bodova, a ostvaruju prednost pri zaposljavanju ili je uopde ne ostvaruju, prednost ée imati
kandidat koji je prvi predao prijavu.

Rok za podnoSenje prijava kandidata je 10 (deset) dana od dana objave obavijesti o raspisivanju
javnog oglasa u dnevnom listu ,,Oslobodenje,, dok ée puni tekst javnog oglasa biti objavljen na
internet stranici Javne ustanove,, Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo“ i Web stranici
KJKP “Park” d.o.o0 i Registru javnih oglasa o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru
na teritoriji Kantona Sarajevo.

Kontakt telefon za dodatna obavjestenja 033/560-568.

Prijave sa biografijom, adresom i kontakt telefonom te tra¥enim dokumentima predaju se u
zatvorenoj koverti putem poste na adresu sjedista ili direktno na protokol na adresu: KJKP
»Park® d.o.o. Sarajevo, ulica Patriotske lige broj 58.

Na poledini koverte obavezno upisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon.

Na koverti obavezno naznagiti

»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO MJESTO VETERINAR - NE
OTVARATI“

Kandidati ¢ija je dokumentacija neuredna, nepotpuna i neblagovremena bit ée pismenim putem
obavjeSteni sa navodenjem razloga zasto pristigla prijava nije ispravna, uz moguénost uvida u
dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana prijema obavijesti.

Dokumentacija koja se prilae ostaje u arhivi KIKP “Park » d.0.0. Sarajevo, a orginalni
dokumenti mogu se dobiti natrag na osnovu pisanog zahtjeva kandidata za povrat dokumentacije.



