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DOO SARAJEVO - — - — ——

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu F BiH (,,SluZbene novine F BiH“, broj 26/16, 89/18 i
44/22), ¢lana 3. stav (1) i ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom Sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo® broj 19/21 i 10/22), &lana 4.
Pravilnika o radu KJKP ,Park ,, d.o.o. Sarajevo, broj: 1517-7, od 25.06.2018 godine, broj: P-
1040-1-1/20, od 20.04.2020., broj: P-2072-5/21, od 09.07.2021., broj: P-2793-2, od 20.08.2021.,
i broj: P-3781-3, od 02.11.2021., broj: P-173-1, od 21.01.2022., i broj: P-344-3-1, od 08.02.2022.
godine, Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-28548-16/22 od 21.07.2022. (,,SluZbene
novine KS¥, broj 30/22), Odluka direktora broj: P-3802, broj P-3798, broj P-3797, broj P-3799,
broj P-3796, broj P-3794, broj P-3801 i broj P-3800 sve od 07.09.2022. godine KJKP ,,Park
d.o.o. Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME U KJKP
“PARK*“ D.0.0. SARAJEVO

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos u KJKP “Park“ d.o.0. Sarajevo sa
sjediStem u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 58, 71000 Sarajevo , www.park.ba

Javni oglas se raspisuje za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme u KJKP “Park*
d.o.o0. Sarajevo na puno radno vrijeme na podru&ju Kantona Sarajevo za slijede¢a radna mjesta:

1.POZICIJE

1. Kv bravar - 1 (jedan) izvrsilac,
Kv varioc -1 (jedan) izvrsilac,
Stolar — tesar- 1 (jedan) izvrsilac,
Kv zidar -1 (jedan) izvrsilac,
Autoelektricar -1 (jedan) izvrsilac,
Cuvar - 1 (jedan) izvrsilac,
Kv radnik - 10 (deset) izvrsilaca,
Nk radnik - 10 (deset) izvr§ilaca.
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2. OPCI USLOVI KOJE SVI KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

1) da je stariji od 18 godina;

2) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

3) da je fizi¢ki i psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuje.

Tel. Centrala: +387 33 560 560; Opcinski sud u Sarajevu NLB Banka 1322602019095668,
Direktor: +387 33 560 570, 201-977; Broj sudskog registra UF/I-2558/05 UniCredit bank d.d.

Fax: +387 33 560 561; 201-977; Porezni broj: 01071306; 3386902212020028;

E-mail: info@park.ba: Mati¢ni broj: 20379383, Turkish Ziraat bank Bosnia d.d.
www.park.ba Mati¢ni registractoni broj 1-566 Sarajevo 1860001022085047



3. OPIS POSLOVA I POSEBNI USLOVI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI

Pored op¢ih uslova utvrdenih u Zakonu o radu (,,SluZbene novine F ederacije BiH“, broj 26/ 16,
89/18, 44/22), kandidati moraju ispunjavati i slijedeée posebne uslove:

Pozicija broj 1.-Kv bravar
Opis poslova:

> Obavlja sve sloZene bravarske radove na izgradnji zelenih povrsina (planira, priprema, izvodi i
vrii provjeru kvaliteta obavljenog posla ),

» Poznaje i pridrzava se odredbi i nacela standarda kvaliteta;

> Postuje principe estetike u oblikovanju proizvoda od metala, vrsi spajanje materijala zavarivanjem
(elektroluéno i CO2 zavarivanje), lemljenjem i zakivanjem, vrii povrsinsku zastitu proizvoda
bojenjem i lakiranjem;

» Odgovoran je za racionalno koristenje sirovina, materijala, energenata i drugih medija,

> Posjeduje odgovarajuéa znanja za &itanje i razumijevanje tehnidkih crteza | tehnoloske

dokumentacije (3ema ili skica idejnog rjeSenja) montaze, demontaZe i popravke parkovskih i

sportskih elemenata namijenjenih za ugradnju na javnim zelenim povrSinama;

Obavlja sve radove monta¥e, demontaze popravke parkovskih i sportskih elemenata

namijenjenih za ugradnju na javnim zelenim povrSinama;

Obavlja i ostale radove koji se izvode na javnim zelenim povriinama;

Obavezan je postovati pravila zastite na radu i koristiti HTZ opremu

Obavezan je postovati i sprovoditi norme rada

Po potrebi obavlja poslove opsluzivanja rekvizita u RZC Pionirska dolina i Z0O0 vrt koji su u

upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti koristenja istih);

Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu poslovode, Sefa i rukovodioca RJ;

Za svoj rad odgovara rukovodiocu RJ.
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Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja struéna sprema, III stepen;

2. zanimanje/zvanje kv bravar;

3. najmanje 6 mjeseci na istim ili slinim poslovima;

4. posebni uslovi certifikat za obudenost o rukovanju odredenom masinom.

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,
Osnovna plata 752,14 KM.

Pozicija broj 2.-Kv varioc
Opis poslova:

> Vrsi pripremu metalnih dijelova za dalju obradu, spajaju metalne dijelove postupkom

zagrijavanja;

> Posjeduje odgovarajuéa znanja za Gitanje i razumijevanje tehni¢kih crteza i tehnolotke
dokumentacije (3ema ili skica idejnog rjeSenja) montaZe, demontaze i popravke parkovskih i
sportskih elemenata namijenjenih za ugradnju na javnim zelenim povr§inama;
Priprema, izvodi i vri provjeru kvaliteta obavljenog posla;
Poznaje i pridrzava se odredbi i nadela standarda kvaliteta;
Postuje principe estetike u oblikovanju proizvoda od metala, vrgi spajanje materijala zavarivanjem
(elektroluéno i CO2 zavarivanje), lemljenjem i zakivanjem, vr$i povrsinsku zastitu proizvoda
bojenjem 1 lakiranjem;
» Odgovoran je za racionalno koristenje sirovina, materijala, energenata i drugih medija,

YV V VY



Obavlja i ostale radove koji se izvode na javnim zelenim povr§inama;

Obavezan je poitovati pravila zastite na radu i koristiti HTZ opremu

Obavezan je postovati i sprovoditi norme rada

Po potrebi obavlja poslove opsluZivanja rekvizita u RZC Pjonirska dolina i ZOO vrt koji suu
upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti koristenja istih);

Obavlja i druge poslove, u okviru svoie struke, po nalogu poslovode, Sefa i rukovodioca;

Za svoj rad odgovara rukovodiocu RJ.

VVYYyY
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Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja stru¢na sprema, 111 stepen;

2. zanimanje/zvanje kv varioc;

3. najmanje 6 mjeseci na istim ilj sli¢nim poslovima;

4. posebni uslovi certifikat za obucenost o rukovanju odredenom maS$inom.

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,

Osnovna plata 752,14 KM.

Pozicija broj 3.-Stolar —tesar
Opis poslova:
»> Obavlja sve stolarsko - tesarske radove na pripremi, oblikovanju drveta ilj drugih zamjenskih

dokumentacije (Sema ili skica idejnog rjesenja) montaZe, demontaZe i popravke parkovskih i
sportskih elemenata namijenjenih za ugradnju na javnim zelenim povriinama;

Priprema, izvodi i vr§i provjeru kvaliteta obavljenog posla;

Poznaje i pridrzava se odredbj i nadela standarda kvaliteta;

Postuje principe estetike u oblikovanju proizvoda od drveta il drugih zamjenskih materijala, vrsi
povrsinsku zastitu proizvoda bojenjem i lakiranjem;

Obavlja poslove ugradnje i popravke stolarije, parkovskog mobilajara, klupa, korpi za otpatke i
ostalog;

Odgovoran je za racionalno koristenje sirovina, materijala, energenata i drugih medija,

Obavezan je postovati pravila zastite na radu i koristiti HTZ opremu,

Obavezan je postovati i sprovoditi norme rada,

Po potrebi obavlja posiove opsluZivanja rekvizita u RZC Pionirska dolina i ZOO vrt koji su u
upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti koristenja istih);

Obavlja i druge poslove, u okviry svoje struke, po nalogu poslovode, Sefa i rukovodioca RJ ;

Za svoj rad odgovara rukovodiocu RJ.

YV V VYV v YV VYv
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Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja stru¢na sprema, III stepen;

2. zanimanje/zvanje stolar-tesar;

3. najmanje 6 mjeseci na istim il sliénim poslovima;

4. posebni uslovi certifikat za obugenost o rukovanju odredenom masinom.,

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,
Osnovna plata 752,14 KM.



Pozicija broj 4.-Kv zidar
Opis poslova:

» Obavlja sve vrste zidarskih radova (postavlja temelje, gradi objekte , zida zidove, stubove,

betonira staze, i ostalo);

> Posjeduje odgovarajuda znanja za Citanje i razumijevanje tehni¢kih crteza i tehnoloske
dokumentacije ($ema ili skica idejnog rjesenja) montaze, demontaze i popravke parkovskih i
sportskih elemenata namijenjenih za ugradnju na javnim zelenim povrSinama;
Priprema, izvodi i vr&i provjeru kvaliteta obavljenog posla;
Poznaje i pridrzava se odredbi i nagela standarda kvaliteta,
Postuje principe estetike.
Obavlja poslove ugradnje i popravke objekata, parkovskog mobilajara, infrastrukture i ostalog;
Odgovoran je za racionalno koristenje sirovina, materijala, energenata i drugih medija,
Obavezan je podtovati pravila zatite na radu i koristiti HTZ opremu
Obavezan je postovati i sprovoditi norme rada,
Po potrebi obavlja poslove opsluZivanja rekvizita u RZC Pionirska dolina ZOO vrt kojisuu
upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti koristenja istih);
Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu poslovode, Sefa i rukovodioca RJ;
Za svoj rad odgovara rukovodiocu RJ.

VVVVVYVYY
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Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja stru¢na sprema, 111 stepen;
2. najmanje 6 mjeseci na istim ili sli¢nim poslovima;
3.posebni uslovi certifikat za obugenost o rukovanju odredenom masinom.

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,
Osnovna plata 752,14 KM

Pozicija broj 5.-Autoelektritar
Opis poslova:
> Obavlja poslove postavljanja i popravke instalacije motornih vozila i elektro-dijelova
motornih vozila ;
> Radi i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca,
> Po potrebi obavlja poslove opsluZivanja rekvizita u RZC Pionirska dolina i Z00 vrt koji
su u upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti koristenja istih);
» Odgovoran je za racionalno koriStenje materijala ;
» Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu poslovode i defa mehanizacije;
» Za svoj rad odgovara poslovodi i $efu RJ.

Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja stru¢na sprema, 111 stepen;
2. zanimanje/zvanje autoelektridar;
3. najmanje 6 mjeseci rada u struci;

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,
Osnovna plata 833,45 KM.



Pozicija broj 6.-Cuvar
Opis poslova:
> Obezbjeduje imovinu, objekte (nekretnine i prevoznih sredstava), gradilista i lica koja se nalaze u
tim objektima i prostoru ;
» Obezbjeduje objekte, opremu i robu;
» Obavlja poslove fizitke i tehnitke zastite objekata u skladu sa Zakonom i Pravilnikom o zastiti
ljudi i imovine;
> Vrii kontrolu ulaska u objekte Preduzeéa kao i unosenje i iznoSenje materijalnih sredstava i
spre€ava otudenje imovine,
> Vodi knjigu o primopredaji duZnosti i primopredaji vatrenog oruZja i municije u skladu sa
Zakonom i Pravilnikom;
Po potrebi saginjava izvjestaj o upotrebi fizicke sile ilj vatrenog oruZja;
Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu rukovodioca Sluzbe;
Za svoj rad odgovara rukovodiocu Sluzbe.

Y V VY

Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja stru¢na sprema, III stepen, druStvenog ili tehnitkog smjera,

2. najmanje 6 mjeseci na istim ili sliénim poslovima;

4. posebni uslovi: Certifikat za obavljanje poslova zastite, da nije pokrenut krivi¢ni postupak, da
nije osudivan za kriviéno djelo za koje je predvidena zatvorska kazna, osim krivi¢nih djela
protiv sigurnosti javnog saobracaja, da nije osuden za prekriaj protiv javnog reda i mira sa
obiljeZjima nasilni¢kog ponasanja (tuda i sl.), ne moZe biti lice koje je bilo koji organ za
provodenja zakona u Bosni i Hercegovini otpustio zbog nesavjesnog obavljanja duZnosti,
potvrdu o tjelesnoj i duSevnoj sposobnosti za obavljanje poslova zatite, te ostale odredbe
predvidene Zakonom.

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 40 sati sedmi¢no — rad y smjenama
Osnovna plata 752,14 KM.

Pozicija broj 7.- Kv radnik
Opis poslova:
> Obavlja sve vrste sloZenih radova ruéno i masinski u Preduzeéu;
» Odrzava povoljne higijenske uslove u otvorenim i zatvorenim radnim prostorima kao i prostorim
namijenjenim za boravak radnika;
Odgovoran je za racionalno koristenje sirovina, materijala, energenata i drugih medija,
Po potrebi rukuju sitnom mehanizacijom;
Rukuje razligitim sitnim alatima;
Obavezan je postovati pravila zatite na radu 1 koristiti HTZ opremu,
Obavezan je postovati i sprovoditi norme rada ,
Po potrebi obavlja poslove opsluZivanja rekvizita u RZC Pionirska dolina j Z0O0 vrt koji su u
upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti koristenja istih);
Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu neposrednog rukovodioca;
Za svoj rad odgovoran je neposrednom rukovodiocu.

VVVVYVYYV
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Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Srednja strugna sprema, II1 stepen;

2. najmanje 6 mjeseci na istim ili sli¢nim poslovima;

3.posebni uslovi certifikat za obugenost 0 rukovanju odredenom maginom.



Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,
Osnovna plata 711,48 KM.

Pozicija broj 8.- Nk radnik
Opis poslova
> Obavlja poslove nekvalifikovanog radnika na odrZavanju, uredenju i izgradnji javnih i drugih
zelenih povrsina, kao $to su :
- baStovansko - cvjecarski poslovi,
- razastiranje i grubo planiranje zemljista i sjetva,
- prikupljanje lis¢a i pokosene trave, otpadaka i sl.
- utovar i istovar otpadnog biljnog materijala,
- prekopavanje, plijevljenje i zalijevanje,
- prihrana travnjaka,
- Ci8¢enje divijih izdanaka,
- stresanje snijega s drveca i sadnica grmlja,
- rucno &iS¢enje snijega sa staza,
- drugi poslovi iz oblasti rada odrZavanja, uredenja i izgradnje Javnih i drugih zelenih povrsina na
terenu, po nalogu neposrednog rukovodioca;
> Po potrebi obavlja poslove opsluZivanja rekvizita u RZC Pionirska dolina i ZOO vrt koji su u
upotrebi (stavlja u rad rekvizit, stara se o sigurnosti kori3tenja istih);
> Obavlja i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu neposrednom rukovodiocu.
» Za svoj rad odgovoran Je neposrednom rukovodiocu

Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

1. Istepen spreme;
2. Zanimanje nk radnik

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,30 do 16,00 sati,
Osnovna plata 609,84 KM.

4.0BAVEZNA DOKUMENTACIJA KOJU SU KANDIDATI DUZNI DOSTAVITI

Svojeruéno potpisana prijava na javni oglas sa krac¢om biografijom, kontakt podacima ( adresa,
broj telefona i e-mail) i tatnom naznakom pozicije/radnog mjesta na koju se prijavljuje

Spisak dokumentacije koju kandidat prilaZe uz prijavu:

- CV/biografija,

- Izjava kandidata da je saglasan da se njegovi liéni podaci koriste i budu dostupni javnosti do
okonéanja procedure javnog oglasa (u prilogu oglasa predmetna izjava),

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- Uvjerenje o drzavljanstvu,

- Svjedocanstvo/diploma o ste¢enom osnovnom ili srednjem obrazovanju;

- potvrda poslodavca o radnom iskustvu kojom se nedvosmisleno dokazuje koje je poslove
obavljao i u kojem periodu za radna mjesta pod brojem pozicije 1,2,3,45,617;



- certifikat za obudenost o rukovanju odredenom masinom za radna mjesta pod brojem pozicije
1,2,3417.

- Certifikat za obavljanje poslova zastite za radno mjesto pod brojem pozicije 6,

- Uvjerenje nadleZnog suda da nije pokrenut krivi¢ni postupak i da nije osudivan za krivigno
djelo za koje je predvidena zatvorska kazna, osim kriviénih djela protiv sigurnosti javnog
saobracaja za radno mjesto pod brojem pozicije 6,

- Uvjerenje nadlenog MUP-a da nije osuden za prekraj protiv javnog reda i mira sa
obiljeZjima nasilni¢kog ponasanja (tu¢a i sl.) za radno mjesto pod brojem pozicije 6,

- Uvjerenje nadleznog suda da nije osuden za prekrsaj za radno mjesto pod brojem pozicije 6,

- Izjava ovjerena od organa lokalne samouprave da kandidat nije lice koje je bilo koji organ za
provodenja zakona u Bosni i Hercegovini otpustio zbog nesavjesnog obavljanja duZnosti za
radno mjesto pod brojem pozicije 6,

- Ljekarsko uvjerenje/ potvrdu nadlezne MUP-ove ambulante 0 tjelesnoj i dusevnoj
sposobnosti za obavljanje poslova zastite za radno mjesto pod brojem pozicije 6,

- Ljekarsko uvjerenje dostavlja samo izabrani kandidat izuzev za radno mjesto pod brojem
pozicije 6.

5. PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA:

Prednost pri zaposljavanju ostvaruju branioci i &lanovi njihovih porodica u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca — branitelja BiH (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 31/22),
Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih prodica (,,Sluzbene novine
Federacije BiH“ broj 54/ 19, 29/22), Uredbom o Jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapoSljavanje branilaca i &lanova njithovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo,, broj 37/20,
27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima i pravilima zapoSljavanja branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Grada Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo,, broj 37/20 i 27/21).

Naprijed navedena lica prednost pri zaposljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zapoSljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo ostvaraju ako se nalaze na evidenciji
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® ili su zaposlena sa niZzom struénom
spremom od one koju posjeduju ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zaposljavanju trebaju da dostave:

- Potvrda o mjestu prebivalista/ boravi§ta u Kantonu Sarajevo ne starije od datuma
objavljivanja ovog javnog oglasa,

- Dokaz da je kandidat na evidenciji nezaposlenih JU Slube za zapoSljavanje Kantona
Sarajevo — Uvjerenje biroa za zaposljavanje ne starije od datuma objavljivanja ovog javnog
oglasa,

- Dokaz da je kandidat zaposlen sa nizom struénom spremom od one koju posjeduje — potvrda
poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme i zanimanja s kojim je radnik zasnovao
radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma obj avljivanja ovog javnog oglasa,

- Dokaz da je kandidat u radnom odnosu na odredeno vrijeme — potvrda/uvjerenje poslodavca
kojom se dokazuje da Je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme i ovjerena kopija ugovora
o radu,

- Izvod iz mati¢ne knjige vjen€anih ne stariji od datuma objavljivanja ovog javnog oglasa



- Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o Jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zaposljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo,, broj 37/20, 27/21) prikazana je u tabeli:

| Redni | Pripadnost branilackoj

' broj | Kategoriji Naziv dokumenta Organ koji ga izdaje
o { | Uvjerenje o statusu djeteta Sehida / ]
poginulog borca, umrlog i nestalog
} branioca )
Op¢inska sluzba za
Clan porodice RjeSenje o priznatom pravu na borac¢ko — invalidsku
1 Sehida/poginulog, porodi¢nu invalidninu za suprugu | zatitu Grupa za pitanja
' umrlog i nestalog Sehida / poginulog, umrlog i evidencija iz oblasti
branioca nestalog branioca vojne obaveze prema
. . mjestu prebivalista
Uvjerenje o ugeS¢u u OruZanim
snagama Sehida / poginulog,
umrlog i nestalog branioca
‘ RjeSenje o priznatom svojstvu Opcinska sluzba za
2 | Ratni vojni invalid natom v boratko — invalidsku
‘ ratnog vojnog invalida ‘s ‘
‘ L za§titu
" ' Dobitn;ra;)g ‘ Rje.éenjve 0 prizrvlatom ;?ravu'r? Opévinska 'sluib'a za i
‘ 3. ‘ . 21 odlik . ‘ mjesecno novéano primanje ‘ bora¢ko — invalidsku ‘
priznanja i odlikovanja .. . . ”
‘ J J dobitniku priznanja ‘ zaStitu ‘
F e | - | Grupazapitanja |
4 Demobilizirani Uvjerenje o u¢e$éu u Oruzanim ‘ evidencija iz oblasti
' ‘ borac snagama ‘ vojne obaveze prema
‘ mjestu prebivalista
“ Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog ﬂ“
| a) ratnog voino vojnog invalida ‘ a)ib) Opéms.ka sl-uiba
‘ . g .J 8 | za boratko — invalidsku ‘
| invalida Rjesenje o priznatom pravu na : ‘ zastity
5.|  b) dobitnika ratnog a) invalidninu ) Grupa za pitanja |
‘ prizhanaj 1 ‘ . . - evidencija iz oblasti
| odlikovanja b) mjese¢ni novéani dodatak _ ja iz oblasti |
vojne obaveze prema
‘ ’ ¢) demobiliziranog | ¢) uvjerenje o uceséu u oruzanim ‘ mjestu prebivalista
‘ branioca Sangama ‘
% o + - FUvjerenje o statusu supruZnika '7 -
| | Suprugama ratnih | ratnog vojnog invalida | Opcinska sluzba za }

‘ 6. ‘ boracko — invalidsku

vojnih invalida

RjeSenje o priznatom pravu na ‘ zadtitu
invalidninu

R e




- Napomena: Uvjerenja/Potvrde poslodavca o radnom iskustvu i stazu mora da sadrZi naziv
radnog mjesta, stepen struéne spreme potrebne za navedeno radno mjesto, opis posla i
vremenski period obavljanja istog. Ako se dostavlja Uvjerenje o radnom stazu Zavoda za
penzijsko invalidsko osiguranje ili Porezne uprave potrebno je dostaviti i potvrdu o
tumacenju Sifre iz uvjerenja kako bi se utvrdilo da Je kandidat radio sa odgovarajuéom
spremom na poslovima za koje se traZi radni staz.

- Kandidati su duzni dostaviti originalne dokumente ne starije od tri mjeseca ili ovjerene
kopije ne starije od tri mjeseca od datuma izdavanja i ovjere izuzev tano navedene
dokumentacije kojom se dokazuje prednost pri zaposljavanju, a koja ne moZe biti starija
od datuma objavljivanja ovog javnog oglasa.

Dokumentacija trajne vrijednosti moze biti starija od tri mjeseca od datuma izdavanja.

- Ukoliko se kandidati prijavljuju na vise radnih mjesta duZni su uz svojeru¢no potpisanu
prijavu priloZiti naprijed navedenu i traZenu dokumentaciju za svako radno mjesto
posebno.

- Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave kao i kopije traZene dokumentacije koje
nisu ovjerene neée se uzeti u razmatranje.

6. OBAVJESTENJE O PREUZIMANJU LISTE PITANJA, PROPISA I LITERATURE IZ
OBLASTI IZ KOJE CE SE POLAGATI PISMENI I USMENI ISPIT

Kandidati mogu kod poslodavca KIKP “Park“ d.o.o. Sarajevo na adresi Patriotske lige, broj 58,
71 000 Sarajevo i na web stranici KJKP “Park® d.o.o. Sarajevo (www.park.ba), preuzeti listu
pitanja za pismeni test i listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati usmeni i pismeni
ispit, a prilagodena radnim mjestima na koje se kandidat prijavljuje.

7. OBAVJESTENJE ZA KANDIDATE

O datumu, vremenu i mjestu odrZavanja pismenog i usmenog ispita kandidati koji blagovremeno
dostave urednu dokumentaciju bice obavjesteni pismeno na adresu ili putem e- mail-a ili telefona
koje dostave u prijavi.

Kandidati koji su uredno obavjesteni o terminu pismenog i usmenog ispita, a istim ne pristupe,
smatrat ¢e se da su odustali od konkursne procedure.

U sluaju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imalj jednak
broj bodova, prednost pri zapo$ljavanju ¢e imati onaj kandidat koji po posebnom zakonu ima
prednost u zaposljavanju.

U slucaju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak
broj bodova, a ostvaruju prednost pri zaposljavanju ili je uopée ne ostvaruju, prednost ¢e imati
kandidat koji je prvi predao prijavu.

Rok za podnosenje prijava je 10 (deset) dana od dana objave obavijesti o raspisivanju javnog
oglasa u dnevnom listu ,,Oslobodenje,, dok ée puni tekst javnog oglasa biti objavljen na internet
stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo®, web stranici KIKP “Park®
d.o.o. Sarajevo i Registru javnih oglasa o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo.

Kontakt telefon za dodatna obavjestenja 033/560-568.



Prijave sa biografijom, adresom i kontakt telefonom te traZenim dokumentima predaju se u
zatvorenoj koverti putem poste na adresu sjedista ili direktno na protokol na adresu: KJKP
»Park® d.o.o. Sarajevo, ulica Patriotske lige broj 58.

Na poledini koverte obavezno upisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon.

Na koverti obavezno naznaditi

»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS (navesti naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje)
— NE OTVARATI*

Kandidati &ija je dokumentacija neuredna, nepotpuna i neblagovremena bit ée pismenim
putem obavjesteni sa navodenjem razloga zasto pristigla prijava nije ispravna, uz moguénost
uvida u dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana prijema obavijesti.
Dokumentacija koja se prilaze ostaje u arhivi KIKP “Park ,, d.o.o. Sarajevo, a orginalni
dokumenti mogu se dobiti natrag na osnovu pisanog zahtjeva kandidata za povrat
dokumentacije.

DIREKTOR
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KJKP "PARK" d.o.0. Sarajevo
Patriotske lige br. 58,

71 000 Sarajevo

Bosna i Hercegovina

ID broj: 4200258320003

PDV broj: 200258320003

Na osnovu ¢lana 5. Zakona o zadtiti li¢nih podataka (,,Sluzbeni Glasnik BiH*, broj 39/06, 76/11 i
89/11) saglasan /na sam da KJKP ,Park“ d.o.0. Sarajevo koristi moje licne podatke (ime i

prezime) u svrhu provodenja postupka Javnog oglasa za prijem u radni odnos u KJKP _Park*
d.o.0. Sarajevo, te da isti budu dostupni javnosti do njegovog okonéanja.

U , dana

Tel Centrala: +387 33 560 560.

Direktor. +387 33 560 570, 201-977,

Fax: +387 33 560 561: 201-977;
E-mail: info@park.ba;
www.park ba

. godine

Svojeru¢ni potpis kandidata/kandidatkinje

Opcinski sud u Sarajevu

Broj sudskog registra UF/I-2558/05
Porezni broj: 01071306:

Maticni broj 20379383;

Mati¢ni registracioni broj: 1-566

NLB Banka 1322602019095668:
UniCredit bank d.d.
3386902212020028:

Turkish Ziraat bank Bosnia d d
Sarajevo 1860001022085047
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