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Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu F BiH (-»Sluzbene novine F BiH*“, broj 26/16, 89/18 i
44/22), ¢lana 3. stav (1) i €lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom Sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo® broj 19/21 i 10/22), &lana 4.
Pravilnika o radu KJKP ,,Park“ d.o.o. Sarajevo, broj P- 1517-7, od 25.6.2018. godine, broj: P-
1040-1-1/20, od 20.4.2020., broj: P-2072-5/21, od 9.7.2021., broj: P-2793-2, od 20.8.2021., i
broj: P-3781-3, od 2.11.2021. godine, broj: P-173-1, od 21.1.2022. godine i broj: P-344-3-1, od
08.02.2022., i broj: P-4117-10-1, od 05.10.2022. godine, saglasnosti Ministarstva komunalne
privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zastite okolila Kantona Sarajevo, broj:
05-30-25435/22, od 4.7.2022., Odluke broj: P-5060, od 21.11.2022. godine KJKP ,Park® d.0.0.
Sarajevo raspisuje

PONOVNI JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS NA ODREPENO VRIJEME U KJKP
“PARK“ D.0.0. SARAJEVO

Raspisuje se ponovni javni oglas za prijem radnika u radni odnos u KJKP “Park* d.o.o. Sarajevo
sa sjediStem u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 58, 71000 Sarajevo , www.park.ba

Javni oglas se raspisuje za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u KJKP “Park*
d.o.o0. Sarajevo za slijedeée radno mjesto:

- Struéni saradnik za odrzavanje javne rasviete — 1 (jedan) izvrSilac na odredeno
vrijeme na period od jedne (1) godine na puno radno vrijeme na podruéju Kantona
Sarajevo.

1. Opis poslova:

> Planiranje, kordinacija i nadzor rada, tima elektrotehnitara i KV elektridara i materijalnih
resursa (javna rasvjeta, oprema za LED rasvjetu, kablovi i kontrolni ormari, montaZa i
demontaZa dijelova javne rasvjete);

» Analiziranje rezultata rada u cilju unapredenja i poboljSanja produktivnosti rada u skladu
sa raspoloZivim kapacitetima, ljudskim resursima i zahtjevima trzista;

» Osiguranje nesmetanog rada svih tehnickih komponenti pri odrzavanju;

> Procjena, odredivanje sredstava i kontrola pripreme (radne snage, materijala, potro$nog
materijala, opreme, alata) za izvodenje radova;

» Saradnja prilikom nabavke potrebnog materijala, sredstava za rad i opreme;

» Ucestvuje u izradi normativa rada u skladu sa Pravilnikom o normiranju i odgovornost za
primjenu;

> UCestvuje u pripremi dnevnih i sedmiénih izvjedtaja, te kontrola radnih naloga i ostale
dokumentacije, te pradenje dnevnog progresa radova;

» Svakodnevno podnoSenje izvjestaja o izvrSenim radovima za predhodni dan i plana rada
za tekuéi dan;
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Priprema mjeseéne izvjestaje;

Priprema obra¢un izvrienih radova te predaja istih na fakturisanje;

Po nalogu Izvrinog direktora Sektora obavljanje primopredaje realizovanih radova

nadzornom organu;

» Provodenje postupka $teta na javnoj rasvjeti prouzrokovanih saobraajnim nezgodama;

> Pracenje i rad u sistemu GIS, vodenje i aZuriranje evidencije odrzavanja javne rasvjete u
GIS sistemu te u¢estvovanje u izradi informacija, analiza i izvjestaja;

> Kontrola i praéenje rada skladita;

» Pracenje kvaliteta uslova na terenu;

» UCestvovanje u pripremi tendera za robe i materijale koji su potrebni za realizaciju
ugovorenih poslova;

» U saradnji sa neposrednim rukovodiocem podnosi zahtjeve za nabavku materijala,
godisnje odmore i ostale zahtjeve prema izvrsnom direktoru Sektora;

» Stru¢ni nadzor, obilazak i pregled odredenih radova na lokacijama;

» Rjefavanje svih tehni¢kih poteskoca i drugih problema koji nastanu prilikom izvodenja
radova;

» Odgovornost za sprovodenje Zakona o zastiti na radu radnika;

» Odgovornost za sprovodenje Zakona o protivpoZarnoj zastitit objekata;

» Obavljanje i drugih poslova koje moze zahtjevati neposredni rukovodilac.
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2. Kandidat treba da ispunjava sljedeée uslove:

Op¢i uslovi koje kandidati moraju ispunjavati:

1) da je stariji od 18 godina;

2) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

3) da je fizi¢ki i psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuje.

Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:

Kandidati koji se prijavljuju na traZenu poziciju moraju ispunjavati slijedeée uslove:

1. VSS — VII stepen prije reforme visokog obrazovanja ili Visoko obrazovanje po Bolonjskom
sistemu $kolovanja, sa ostvarenih 180 odnosno 240 ili 300 ECTS studijskih bodova i struéno
zvanje bachelor — bakalauerat ili magistar za odredenu oblast;

2. Zanimanje/zvanje Diplomirani/bachelor inZenjer elektrotehnike smjer elektroenergetike,
odnosno magistar dipl. ing. elektrotehnike smijer elektroenergetike;

3. Najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u struci.

Mjesto rada Kanton Sarajevo,
Radno vrijeme 7,00 do 15,30 sati,
Osnovna plata 1.401,32 KM.

3. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA KOJU SU KANDIDATI DUZNI DOSTAVITI:

Svojerutno potpisana prijava na javni oglas sa kraéom biografijom, kontakt podacima (adresa,
broj telefona i e-mail) i tatnom naznakom radnog mjesta na koju se prijavljuje.

Spisak dokumentacije koju kandidat prilaZe uz prijavu:
- CV/biografija;
- lzjava kandidata da je saglasan da se njegovi li¢ni podaci koriste i budu dostupni javnosti
do okoncanja procedure javnog oglasa (u prilogu oglasa predmetna izjava);



- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

- Uyjrenje o drzavljanstvu;

- Uvjerenje/diploma o ste¢enom obrazovanju;

- Potvrda poslodaveca o radnom iskustvu kojom se nedvosmisleno dokazuje koje je poslove
obavljao i u kojem periodu.

Ljekarsko uvjerenje dostavlja izabrani kandidat.

4. PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA:

Prednost pri zapo$ljavanju ostvaruju branioci i &lanovi njihovih porodica u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca — branitelja BiH (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 31/22),
Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i &lanova njihovih prodica (,,Sluzbene novine
Federacije BiH“, broj 54/19, 29/22), Uredbom o Jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo,, broj 37/20,
27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima i pravilima zaposljavanja branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Grada Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo,, broj 37/20, 27/21). Naprijed navedena lica prednost pri zapo§ljavanju po Uredbi o
Jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo ostvaraju ako
se nalaze na evidenciji Javne ustanove ,Sluba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo ili su
zaposlena sa niZom stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su zaposleni na odredeno
vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prednost pri zapoSljavanju treba da dostave:

- Potvrda o mjestu prebivalista/boravista u Kantonu Sarajevo ne starije od datuma
objavljivanja ovog javnog oglasa.

- Dokaz da je kandidat na evidenciji nezaposlenih Javne ustanove ,,Sluzbe za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo,, — Uvjerenje biroa za zapoSljavanje ne starije od datuma objavljivanja
ovog javnog oglasa.

- Dokaz da je kandidat zaposlen sa niZom strué¢nom spremom od one koju posjeduje -
potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme i zanimanja s kojima radnik
zasnovao radni odnos kod poslodavea ne starija od datuma objavljivanja javnog oglasa.

- Dokaz da je kandidat u radnom odnosu na odredeno vrijeme — potvrda/uvjerenje
poslodavca kojom se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme i ovjerena
kopija ugovora o radu.

- Izvod iz matiéne knjige vjendanih ne stariji od datuma objavljivanja ovog javnog oglasa.

- Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijim i
pravilima za zapoSljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevu (,,SluZbene novine
KS* 37/20, 27/21) prikazana u tabeli:

S . . . . ve
la¢ . O
Redl.n Pripadnost bra}1.1.1 ackoj Naziv dokumenta rg?m k.op ga
broj kategoriji izdaje
Clan porodice Uvjerenje o statusu | Opéinska sluzba za
1. | Sehida/poginulog, umrlog i djeteta ehida / boratko —

nestalog branioca poginulog borca, invalidsku zastitu

umrlog i nestalog Grupa za pitanja




branioca

Rje3enje o priznatom
pravu na porodi¢nu
invalidninu za
suprugu Sehida /
poginulog, umrlog i
nestalog branioca

Uvjerenje o uceiéu u
Oruzanim snagama
Sehida/poginulog,
umrlog i nestalog
branioca

evidencijaiz |
oblasti vojne
obaveze prema
mjestu prebivalista

Ratni vojni invalid

Rjesenje o priznatom
svojstvu ratnog
vojnog invalida

Op¢inska sluzba za
boragko —
invalidsku zastitu

Dobitnik ratnog priznanja i
odlikovanja

Rjesenje o priznatom
pravu na mjeseéno
nov¢ano primanje
dobitniku priznanja

Op¢inska sluzba za
boracko —
invalidsku zastitu

Demobilizirani borac

Uvjerenje o uéeséu u
Oruzanim snagama

Grupa za pitanja
evidencija iz
oblasti vojne

obaveze prema

Dijete:
a) ratnog vojnog invalida

b) dobitnika ratnog
priznanja i odlikovanja

¢) demobiliziranog
branioca

mjestu prebivalista
Uvijerenje o statusu
djeteta ratnog vojnog
invalida a1b Opéinska

RjeSenje o priznatom
pravu na :

a) invalidninu

b) mjese¢ni novéani
dodatak

¢) uvjerenje o ucedéu
U oruZanim sangama

sluzba za boracko
— invalidsku zastitu

¢) Grupa za pitanja
evidencija iz
oblasti vojne
obaveze prema
mjestu prebivalita

Suprugama ratnih vojnih
invalida

Uvjerenje o statusu
supruznika ratnog
vojnog invalida

Rjesenje o priznatom
pravu na invalidninu

Op¢inska sluzba za
boracko —
invalidsku zastitu




- Napomena: Uvjerenja/Potvrde poslodavea o radnom iskustvu i stazu mora da sadrZi naziv
radnog mjesta, stepen stru¢ne spreme potrebne za navedeno radno mijesto, opis posla i
vremenski period obavljanja istog. Ako se dostavlja Uvjerenje o radnom stazu iz Zavoda za
penzijsko invalidsko osiguranje ili Porezne uprave potrebno je dostaviti i potvrdu o
tumacenju Sifre iz uvjerenja kako bi se utvrdilo da Je kandidat radio sa odgovaraju¢om
spremom na poslovima za koje se trazi radni staz.

- Kandidati su duzni dostaviti originalne dokumente ne starije od tri mjeseca ili ovjerene
kopije ne starije od tri mjeseca od datuma izdavanja i ovjere izuzev tatno navedene
dokumentacije kojom se dokazuje prednost pri zaposljavanju, a koja ne mozZe biti starija od
datuma objavljivanja ovog javnog oglasa.

- Dokumentacija trajne vrijednosti moze biti starija od tri mjeseca od datuma izdavanja.

- Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave kao i kopije traZene dokumantacije koje nisu
ovjerene nece se uzeti u razmatranje.

5. OBAVJESTENJE O PREUZIMANJU LISTE PITANJA, PROPISA I LITERATURE I1Z
OBLASTI I1Z KOJE CE SE POLAGATI PISMENI I USMENI ISPIT

Kandidati mogu kod poslodavca KJKP , Park“ d.o.o. Sarajevo na adresi Patriotske lige broj 58,
71000 Sarajevo i na web stranici KIKP ,Park“ d.o.o. Sarajevo (www.park.ba), preuzeti listu
pitanja za pismeni test i listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati usmeni i pismeni
ispit, na mjestu na kojem se kandidat prijavljuje,

6. OBAVJESTENJE ZA KANDIDATE

O datumu, vremenu i mjestu odrZavanja pismenog i usmenog ispita kandidati koji blagovremeno
dostave urednu dokumentaciju bice obavjesteni pismeno na adresu ili putem e — mail-a ili
telefona koje dostave u prijavi.

Kandidati koji su uredno obavjesteni o terminu pologanja pismenog i usmenog testa, a istom ne
pristupe smatrati ¢e se da su odustali od konkursne procedure.

U slucaju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak
broj bodova, prednost pri zaposljavanju ¢e imati onaj kandidat koji po posebnom zakonu ima
prednost pri zapo§ljavanju.

U sluaju da nakon provodenja pismenog i usmenog ispita neki od kandidata budu imali jednak
broj bodova, a ostvaraju prednost pri zaposljavanju ili je uopée ne ostvaruju, prednost ¢e imati
kandidat koji je prvi predao prijavu.

Rok za prijavu kandidata je 10 dana od dana objave obavijesti o raspisivanju javnog oglasa u
dnevnom listu ,,Oslobodenje” dok ¢e puni tekst javnog oglasa biti objavljen na internet stranici
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® i Web stranici KJKP “Park® d.o.0.
Sarajevo i Registru javnih oglasa o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo.

Kontakt telefon za dodatna obavjestenja 033/560-568.

Prijave sa biografijom, adresom i kontakt telefonom, te traZenim dokumentima predaju se u
zatvorenoj koverti putem poste na adresu sjedista ili direktno na protokol na adresu: KJKP
“Park,, d.o.o. Sarajevo, ulica Patritske lige broj 58.

Na poledini koverte obavezno upisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon.



Na koverti obavezno naznaditi

»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO MJESTO STRUCNI SARADNIK ZA
ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE — NE OTVARATI“

Kandidati ¢ija je dokumentacija neuredna, nepotpuna i neblagovremena bit ée pismenim putem
obavjesteni sa navodenjem razloga zasto pristigla prijava nije ispravna, uz mogucnost uvida u
dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri (3) dana od dana prijema obavijesti.

Dokumentacija koja se prilaZe, ostaje u arhivi KJKP “Park,, d.o.0. Sarajevo, a orginalni
dokumenti mogu se dobiti natrag na osnovu pisanog zahtjeva kandidata za povrat dokumentacije.

DIREKTOR
KJKP. pm‘](“ dan Raraiasn
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PRILOG

IZJAVA

Na osnovu €lana 5. Zakona o zatiti li¢nih podataka (,,Sluzbeni Glasnik BiH*, broj 39/06, 76/11 i
89/11) saglasan /na sam da KJKP ,Park“ d.o.o. Sarajevo koristi moje liéne podatke (ime i
prezime) u svrhu provodenja postupka Javnog oglasa za prijem u radni odnos u KJKP »Park®
d.o.o. Sarajevo, te da isti budu dostupni javnosti do njegovog okonéanja.

U , dana . . . godine

Svojeruéni potpis kandidata/kandidatkinje
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