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Uprava KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo
Broj P-2639.04-4
Dana, 03.06.2025. godine

Na osnovu ¢lana 51. PreciSéenog teksta Statuta KJKP ,,Park* d.o.o. Sarajevo, broj: P-2802-3/21
od 31.08.2021. godine, &lana 53. Zakona o radu ( ..SluZbene novine F BiH* br. 26/16, 89/18 i
44/22, 39/24), ¢lana 19. Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika
u oblasti komunalne privrede za teritorij Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine KS*, broj 16/24) ,
¢lana 58. Pravilnika o radu — pregisceni tekst, broj P-3690.02-3-1 od 02.08.2024. godine, ¢lana 21.
Poslovnika o radu Uprave, broj P- 2476-1 od 06.07.2021. godine, na 120. vanrednoj sjednici
odrZanoj dana 03.06.2025. godine, Uprava KJKP ,Park“ d.o.o. Sarajevo, jednoglasno donosi
slijedece

RJESENJE

Clan 1.
Radnicima KJKP ,,Park“ d.o.o. Sarajevo iz priloga ovog RjeSenja odobrava se odsustvo sa rada uz
naknadu place — plaéeno odsustvo u svrhu upraznjavanja vjerskih potreba povodom Kurban
Bajrama u trajanju od jedan (1) radni dan.

Clan 2.
(1) Radnici ée koristiti odsustvo na dan 06.06.2025. godine — petak.

(2) Izuzetno iz stava (1) ovog ¢lana radnici Odjela RZC Pionirska dolina i ZOO vrt ée odsustvo
koristiti na dan 06.06.2025. godine ili 07.06.2025. godine shodno rasporedu radnika koji
utvrduje neposredni rukovodioc Odjela.

Clan 3.
Za vrijeme odsustva sa rada radnicima pripada naknada plate obradunata prema visini plate.

Clan 4.
Rjesenje stupa na snagu danom donogenja.

Obrazlozenje
Dana 03.06.2025. godine na vanrednoj sjednici Uprave Preduzeca utvrdeno je da se svim
organizacionim jedinicama dostavi elektronski dopis u svrhu blagovremene obavijesti i dostave
podataka o radnicima koji Zele koristiti pravo na plaéeno odsustvo u svrhu zadovoljavanja vjerskih
potreba povodom Kurban Bajrama i to na dan 06.06.2025. godine, odnosno na dan 07.06.2025.
godine za dio radnika Odjela RZC Pionirska dolina i ZOO vrt, a koji podaci su sastavni dio ovog
Rjesenja.

Tel. Centrala: +387 33 560 560: Opcinski sud u Sarajevu NLB Banka 1322602019095668;
Direktor: +387 33 560 570. 201-977; Broj sudshog registra UF/I-2558/05 UniCredit bank d.d. 3386902212020028:
Fax: +387 33 560 561; 201-977 Porezni broj: 01071306 Raiffeisen bank d.d. Sarajevo

E-maii: info@park.ba: Maticni broj: 20379383; 1610000008150048;

www.park.ba Mati¢ni registracioni broj: 1-566 Turkish Ziraat bank Bosnia d.d. Sarajevo

1860001022085047



Kako je odredbama ¢lana 53. Zakona o radu predvideno da radnik ima pravo na odsustvo sa rada
uz naknadu place do sedam radnih dana — plaéeno odsustvo u skladu sa kolektivnim ugovorom,
pravilnikom o radu i ugovorom o radu i kako je odredbama &lana 19. Kolektivnog ugovora o
pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u oblasti komunalne privrede za teritorij Kantona
Sarajevo i ¢lanom 58. Pravilnika o radu predvideno da radnik ima pravo na odsustvo sa rada uz
naknadu place do 2 radna dana u toku kalendarske godine za upraznjavanje vjerskih, kulturnih,
tradicijskih i liénih potreba, to je nakon dostave zahtjeva radnika za koristenje odsustva, rje3eno
kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Radnik koji smatra da mu je poslodavac povrijedio neko pravo iz radnog odnosa
moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja odluke kojom je povrijedeno njegovo pravo, odnosno
od dana saznanja za povredu prava zahtijevati od poslodavca ostvarivanje tog prava.
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